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1. SCOP 

Acest document reprezintă Manualul de Referinţă al modulului ’Gestiunea Concediilor Medicale’, la nivel CNAS, 
din cadrul Sistemului Informatic Unic Integrat al Asigurărilor de Sănătate din România. Scopul său este de a 
prezenta CARE sunt informaţiile existente în aplicaţie şi CUM sunt ele prezentate în interfaţă pentru operatorul 
CNAS, care se ocupă de gestiunea concediilor medicale. 

Sunt descrise toate meniurile aplicaţiei, ecranele disponibile şi acţiunile care se pot efectua. 

2. TERMENI UTILIZAŢI 

 
În prezentul manual sunt utilizaţi următorii termeni şi abrevieri: 

 

SIUI Sistemul Informatic Unic Integrat al Asigurărilor de Sănătate din România 

CM Concedii medicale 

CNAS Casa Naţională de Asigurări de Sănătate  

CJAS Casa Judeţeană de Asigurari de Sănătate 

Utilizator Orice operator care lucrează cu aplicaţia SIUI-CM 

Sistem Aplicaţia SIUI-CM în ansamblu 

Aplicaţie Programul de calculator SIUI-CM din cadrul Sistemului Informatic Unic 
Integrat al Asigurărilor de Sănătate din România 

Asistent O succesiune de ferestre din cadrul aplicaţiei care ghidează utilizatorul 
pentru efectuarea unei anumite operaţii. 
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3. CNAS - CATALOAGE CONCEDII MEDICALE 

 

 

 

3.1. BOLI INFECTO-CONTAGIOASE 
 

Accesarea modulului Boli infecto-contagioase se face selectând din Meniul principal Configurări, iar apoi 
submeniul Configurare concediu medical. SIUI deschide ecranul „ Boli infecto-contagioase”, conţinând versiunea 
şi, în tab-pagina " Boli infecto-contagioase ", lista bolilor infecto-contagioase corespunzătoare versiunii. 

Lista afişează următoarele informaţii: Cod, Descriere, Valid de la, Valid până la. 

Opţiunile posibile sunt Nou, Export pentru Versiune iar pentru lista, butonul de Vizualizare, ca în figură: 

 

 

Figura 3.1-1 Ecran Boli infecto-contagioase 
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3.1.1. Ecran - Vizualizare boli infecto-contagioase 
Operatorul apasă butonul "Vizualizare" pentru a iniţia procesul de Vizualizare pentru boala selectată. 

 

Figura 3.1-2 Ecran Vizualizare boli infecto-contagioase 

Câmpurile care definesc o boală sunt următoarele: 

 Cod – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Descriere – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Valid de la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât şi 
prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Valid până la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât 
şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 
 

Butoane disponibile: Înapoi 
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3.2. URGENŢE MEDICO-CHIRURGICALE 
Accesarea modulului Urgenţe medico-chirurgicale  se face selectând din Meniul principal Configurări, iar apoi 
submeniul Configurare concediu medical. SIUI deschide ecranul „ Urgenţe medico-chirurgicale”, conţinând 
versiunea şi, în tab-pagina " Urgenţe medico-chirurgicale ", lista urgenţelor medico-chirurgicale corespunzătoare 
versiunii. 

Lista afişează următoarele informaţii: Cod, Descriere, Valid de la, Valid până la. 

Opţiunile posibile sunt Nou, Export pentru Versiune iar pentru lista, butonul de Vizualizare, ca în figură: 

 

 
 

Figura 3.2-1 Ecran Urgenţe medico-contagioase 
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3.2.1. Ecran - Vizualizare Urgenţe medico-contagioase 
Operatorul apasă butonul "Vizualizare" pentru a iniţia procesul de Vizualizare pentru urgenţa selectată. 

 

Figura 3.2-2 Ecran Vizualizare Urgenţe medico-contagioase 

Câmpurile care definesc o urgenţă medico-contagioasă sunt următoarele: 

 Cod – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Descriere – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Valid de la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât şi 
prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată  

 Valid până la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât 
şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 
Butoane disponibile: Înapoi 
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3.3. REGULI DE VALIDARE PENTRU RAPORTĂRI 
Accesarea modulului Reguli de validare se face selectând din Meniul principal Configurări, iar apoi submeniul 
Configurare concediu medical. SIUI deschide ecranul „ Reguli de validare”, conţinând lista regulilor de validare 
existente în sistem. 

Lista afişează următoarele informaţii: Cod, Comentarii, Valid de la, Valid până la, Activ, Cod eroare-atenţionare, 
Text eroare-atenţionare. 

 

Opţiunea posibilă este Modifică, ca în figură:  

 

Figura 3.3-1 Ecran Reguli de validare 

Operatorul apasă butonul "Modifică" pentru a iniţia procesul de modificare pentru regula de validare selectată. 
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Figura 3.3-2 Ecran modificare regulă de validare 

 

Câmpurile care definesc o regulă de validare sunt următoarele: 

 Cod – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Comentarii – câmp de tip şir de caractere 

 Valid de la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât şi 
prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Valid până la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât 
şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Activ - câmp de tip checkbox 

 Eroare/Atenţionare – câmp de tip şir de caractere 

 

Butoane disponibile: Salvează, Renunţă la modificări, Înapoi. 

 

3.4. GRUPĂ DE INDEMNIZAŢIE CONCEDIU MEDICAL 
Accesarea modulului Grupă de indemnizaţie concediu medical se face selectând din Meniul principal Configurări, 
iar apoi submeniul Configurare concediu medical. SIUI deschide ecranul „ Grupă de indemnizaţie concediu 
medical”, conţinând lista grupelor de indemnizaţie CM existente în sistem. 

Lista afişează următoarele informaţii: Cod, Descriere, Valid de la, Valid până la, Cod indicator de buget, Descriere 
indicator de buget. 

Opţiunile posibile sunt Nou, Export pentru Versiune iar pentru lista, butonoanele de Restaurare, Nou, Modifică, 
ca în figură: 
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Figura 3.4-1 Ecran grupe de indemnizaţie concediu medical 
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3.4.1. Ecran - Modificare grupă de indemnizaţie concediu medical 
Operatorul apasă butonul "Modificare" pentru a iniţia procesul de modificare pentru grupa de indemnizaţie 
selectată. 

 

 

Figura 3.4-2 Ecran Vizualizare grupă de indemnizaţie concediu medical 

 

Câmpurile care definesc o grupă de indemnizaţie sunt următoarele: 

 Cod – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Descriere – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Valid de la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât şi 
prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Valid până la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât 
şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Articol bugetar - câmp de tip selector 

 

Butoane disponibile: Nou, Salvează, Renunţă la modificări, Înapoi. 

 

3.5. INDEMNIZAŢIE CONCEDIU MEDICAL 
Accesarea modulului Indemnizaţie concediu medical se face selectând din Meniul principal Configurări, iar apoi 
submeniul Configurare concediu medical. SIUI deschide ecranul „ Indemnizaţie concediu medical”, conţinând lista 
grupelor de indemnizaţie CM existente în sistem. 

Lista afişează următoarele informaţii: Cod, Descriere, Procent, Taxabil, Se calculează stagiul, Valid de la, Valid până 
la, Cod grupă de indemnizaţie concediu medical. 

Opţiunile posibile sunt Nou, Export pentru Versiune iar pentru lista, butonoanele de Vizualizare, ca în figură: 



 

 

Hewlett-Packard Corp  MR_04_010_ConcediiMedicale             31.07.2009 
Versiune: 1.2RELEASED  
  Pagina 15 din 41 

 

 

 

Figura 3.5-1 Ecran Indemnizaţie concediu medical 
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3.5.1. Ecran - Vizualizare Indemnizaţie concediu medical 
Operatorul apasă butonul "Vizualizare" pentru a iniţia procesul de Vizualizare pentru indemnizaţia selectată. 

 

Figura 3.5-2 Ecran vizualizare indemnizaţie concediu medical 

 

Câmpurile care definesc o indemnizaţie sunt următoarele: 

 Cod – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Descriere – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Procent - câmp obligatoriu de tip numeric 

 Taxabil - câmp de tip checkbox 

 Se calculeaza stagiu – camp de tip caracter 

 Valid de la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât şi 
prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Valid până la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât 
şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Grupă de indemnizaţie concediu medical - câmp de tip selector 

 

Butoane disponibile: Înapoi. 

 

3.6. EXCEPŢII DIAGNOSTICE 
Accesarea modulului Excepţii diagnostice se face selectând din Meniul principal Configurări, iar apoi submeniul 
Configurare concediu medical. SIUI deschide ecranul „ Excepţii diagnostice”, conţinând lista excepţiilor 
diagnostice existente în sistem. 

Lista afişează următoarele informaţii: Valid de la, Valid până la, Afectează stagiul, Afectează perioada maximă, 
Afectează retroactivitatea, Cod de indemnizaţie, Descriere indemnizaţie, Procent compensare, Cod, Descriere. 

Opţiunile posibile sunt:  Nou, Modifică, Şterge, ca în figură: 
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 Figura 3.6-1 Ecran Excepţii diagnostice 

3.6.1. Ecran - Modifică Excepţii diagnostice 
Operatorul apasă butonul "Modifica" pentru a iniţia procesul de modificare pentru indemnizaţia selectată. 

 

 
 

Figura 3.6-2 Ecran modificare Excepţii diagnostice 

 

Câmpurile care definesc o excepţie sunt următoarele: 

 Indemnizaţie – câmp de tip selector 

 Diagnostic – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Valid de la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât şi 
prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Valid până la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât 
şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Afectează stagiul - câmp de tip checkbox 

 Afectează perioada maximă - câmp de tip checkbox 

 Afectează retroactivitatea - câmp de tip checkbox 

 

Butoane disponibile:  Nou, Salveaza, Renunta la modificari,  Înapoi. 

 

 

4. MODUL ADMINISTRARE E-MAILURI 
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4.1. ADMINISTRAREA PROCESELOR 
Accesarea modulului Administrarea proceselor se face selectând din Meniul principal Concedii medicale,  
Administrarea e-mailuri concedii medicale iar apoi submeniul Procese. SIUI deschide ecranul „Procese”, 
conţinând lista proceselor existente în sistem. 

Lista afişează următoarele informaţii: Calculator gazdă, Tip proces, Id proces, Port, pasul curent, Itemi procesaţi, 
Itemi procesaţi it, Data pasului curent, Data de început, Stare, Mesaj de eroare, Acţiune. 

Opţiunile posibile sunt:  Stop proces, Start proces, Pauză proces, Nou, Modifică, Şterge, ca în figură: 

 

  

Figura 4.1-1 – Ecran procese 

 

4.1.1. Ecran - Adăugare proces 
Operatorul apasă butonul "Nou" pentru a iniţia procesul de adăugare a unui nou proces. 

 
 

Figura 4.1-2 – Ecran adăugare proces 

 

Câmpurile care definesc un proces sunt următoarele: 

 Calculator gazdă – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Tip proces – câmp obligatoriu de tip selectabil 

 Port - câmp obligatoriu de tip numeric 

 Acţiune - câmp obligatoriu de tip selectabil 

 Utilizator Telnet - câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Parolă Telnet - câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 

Butoane disponibile: Salvează, Înapoi. 
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4.1.2. Ecran de Modificare a unui proces  

Pentru modificarea unui proces, utilizatorul foloseşte aceleaşi meniuri, numai că va alege opţiunea  . 

 

4.1.3. Ecran de Ştergere a unui proces  

Pentru ştergerea unui proces, utilizatorul foloseşte aceleaşi meniuri, numai că va alege opţiunea . 

 

4.1.4. Ecran de Start proces  

Utilizatorul alege optiunea de pornire proces, apăsând butonul .  

Sistemul va afişa în câmpul Acţiune cuvântul RUN care semnifică pornirea tipului de proces de pe serverul de e-
mail respectiv. Procesul trebuie sa fie in starea oprit sau pauza (STOP, respectiv PAUSE). 

 

4.1.5. Ecran de Stop proces 

Utilizatorul alege optiunea de pornire proces, apăsând butonul .  

Sistemul va afişa în câmpul Acţiune cuvântul STOP care semnifică oprirea tipului de proces de pe serverul de e-
mail respectiv. 

Procesul trebuie sa fie in starea pornit (RUN). 

 

4.1.6. Ecran de Pauză proces 

Utilizatorul alege optiunea de pornire proces, apăsând butonul .  

Sistemul va afişa în câmpul Acţiune cuvântul PAUSE care semnifică oprirea temporara a tipului de proces de pe 
serverul de e-mail respectiv. 

Procesul trebuie sa fie in starea pornit (RUN). 

 

4.2. GESTIUNEA SERVERELOR DE E-MAIL 
Se accesează succesiv meniurile Concedii medicale/ Administrare e-mailuri concedii medicale/Server e-mail. Se 
deschide ecranul Server e-mail  în care este afişată lista calculatoarelor definite ca serverele de e-mail disponibile  
în sistem.  

Lista afişează următoarele informaţii: Id, Calculator gazdă, IP. 

Opţiunile existente sunt: Nou, Modifică, Şterge. 
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Figura 4.2-1 – Ecran server e-mail 

 

4.2.1. Ecran de Adăugare a unui server de e-mail  

Utilizatorul alege optiunea de adăugare server, apăsând butonul .  

Se completează numele calculatorului definit ca server de e-mail şi adresa de IP a acestuia. 

Sistemul verifică dacă informaţia introdusă in câmpul curent este validă. 

Operatorul accesează comanda de salvare a datelor introduse despre serverul de mail. 

 

 

Figura 4.2-2 – Ecran Adăugare server e-mail 

Câmpurile care definesc un server de e-mail sunt următoarele: 

 Calculator gazdă – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 IP - câmp obligatoriu de tip numeric (ex. 10.1.10.1) 

 

Butoane disponibile: Salvează, Înapoi. 

 

4.2.2. Ecran de Modificare a unui server de e-mail  
Pentru modificarea unui server de e-mail, utilizatorul foloseşte aceleaşi meniuri, numai că va alege 

opţiunea  . 
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4.2.3. Ecran de Ştergere a unui server de e-mail 
Pentru modificarea unui server de e-mail, utilizatorul foloseşte aceleaşi meniuri, numai că va alege opţiunea 

. 

 

4.3. CONSULTARE E-MAILURI 
Se accesează succesiv meniurile Concedii medicale/ Administrare e-mailuri concedii medicale/E–mail-uri. 

Se deschide ecranul Mail  în care este afişată lista e-mail-urilor primite in sistem, ca în figură: 

 

 

 Figura 4.3-1 – Listă server e-mail 

 

Nu există butoane disponibile. campurile disponibile sunt: ID E-mail, E-mail de la, Subiect e-mail, Corp e-mail, 
CUI, Tip, Numar, Luna, An, Data transmiterii, Data receptionarii, Data înregistrarii, Este sters, Stare, Start 
procesare, Reset. 

 

4.4. CONSULTARE E-MAILURI 
 

Se accesează succesiv meniurile Concedii medicale/ Administrare e-mailuri concedii medicale / Vizualizare log 
import. 

Se deschide ecranul Log import în care este afişată lista logurilor generate de prelucrarea e-mailurilor primite in 
sistem, ca în figura: 

 

 

 Figura 4.4-1 – Listă  log import 
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Câmpurile disponibile sunt: Sursa e-mail-ului, Data transmiterii mail-ului, Data recepţionării mail-ului, ID mail, 
Server de e-mail, Subiect mesaj, Corp mesaj, CUI (cod unic de identificare), Tip raport, Nr. revizie, Luna raport, 
Ora, IP, Nume procesor, ID procesor, Severitate, Mesaje de eroare, Reset. Nu există butoane disponibile. 

 

5. GESTIUNEA DECLARATIILOR DE ASIGURARE PENTRU 

CONCEDII MEDICALE SI INDEMNIZATII 

 

5.1. DECLARATII PERSOANE FIZICE 
 

Pentru declaraţiile de asigurare ale persoanelor fizice pentru concedii medicale şi indemnizaţii este permisă 
efectuarea următoarelor operaţii: 

 
Din meniul principal aflat în stânga ecranului, utilizatorul selectează Evidenta Contribuabililor. 

 

5.1.1. Ecran - Vizualizare declaraţie de asigurare persoane fizice 
Din meniul Evidenta Contribuabililor, utilizatorul selectează submeniul Declaraţii > Declaratii asigurare CM 
persoane fizice, ca în figură: 

 

 
 

Figura 5.1-1 - Acces meniu Declaraţii persoane fizice 

 

Sistemul deschide o fereastră, conţinând informaţii referitoare la declaraţiile persoanelor fizice, ca în exemplul 
următor. De menţionat că utilizatorul poate selecta numărul de rânduri care apar pe o pagină, din partea de sus a 
tabelului, Linii/pag. Implicit acesta este de 20 de linii pe o pagină, ca în exemplul de mai jos: 
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Figura 5.1-2 - Ecran Vizualizare Declaraţii persoane fizice 
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6. GESTIUNEA CARNETELOR CONŢINÂND CERTIFICATE DE 

CONCEDIU MEDICAL 

 

6.1. ECRANE DISPONIBILE 

6.1.1. Ecran - Vizualizarea listei carnetelor conţinând certificate cu concediu medical 
Din meniul principal utilizatorul selectează Concedii medicale cu submeniul Carnete de certificate medicale. 
Sistemul generează fereastra cu toate certificatele existente, ca în figură: 

 

 
 

Figura 6.1-1 – Ecran certificate medicale 

 

Sunt disponibile urmatoarele informatii: serie carnet, primul numar de certificat din carnet, ultimul numar, numele 
primitor, data eliberarii, validitate carnet, comentariu.  

Aceasta fereastră conţine un câmp cu opţiuni de tipărire, export în Excel şi export în format PDF. Sistemul 
afişează informaţii cu caracter informativ privind fereastra respectivă: numărul total al înregistrărilor şi numărul de 
linii / pagini. 

Utilizatorul are opţiunea de a Vizualizare a unui certificat, prin accesarea butonului de comandă Vizualizare.  
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7. GESTIUNEA CONTRACTELOR DE CONVENŢII PRIVIND 

ELIBERAREA CERTIFICATELOR DE CONCEDIU MEDICAL 

 

 

7.1. ECRANE DISPONIBILE 
 

Accesarea modulului Convenţii se face selectând din Meniul principal Contractare, iar apoi submeniul Contracte. 
SIUI deschide ecranul „Contracte”, conţinând categoria de furnizor "CM - Concedii medicale" şi, în tab-pagina 
"Contracte", lista contractelor încheiate cu furnizorii având această categorie. 

Lista afişează următoarele informaţii: Numar contract, Data, Cod furnizor, Tip furnizor, Nume furnizor, Prefix tip 
contract, Nume tip contract, Cod stare contract, Nume stare contract, Cod, CAS, Nume CAS, Data de început, Data 
de sfârşit, Cod localitate, Nume localitate, Cod responsabil, Nume responsabil. 

Opţiunile posibile sunt Vizualizare, ca în figură: 

 

 

Figura 7.1-1 Ecran Contracte pentru concedii medicale 

 

7.1.1. Ecran - Vizualizare Contracte pentru concedii medicale 
 

Operatorul apasă butonul "Vizualizare" pentru a iniţia procesul de Vizualizare pentru contractul selectat. 
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Figura 7.1-2 Ecran Vizualizare contracte pentru concedii medicale 

Câmpurile care definesc un contract sunt următoarele: 

 Număr contract – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Data – câmp obligatoriu de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere 
directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Stare contract - câmp obligatoriu de tip selector 

 Unit org. - câmp de tip şir de caractere 

 Valută - câmp obligatoriu de tip selector 

 Furnizor - câmp obligatoriu de tip selector 

 Data de început – câmp obligatoriu de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin 
scriere directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului 
dată 

 Dată de sfârşit – câmp obligatoriu de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin 
scriere directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului 
dată 

 Localitate - câmp de tip şir de caractere 

 Responsabil - câmp obligatoriu de tip selector 

 Grupă de indemnizaţie concediu medical - câmp de tip selector 

 

Butoane disponibile: Înapoi, Tipărire. 

 

7.1.2. Listă faze 
Lista oferă următoarele informaţii:Nivel, Nume, Data de început, Data de sfârşit, Descriere, Cod stare, Nume stare, 
Aditional, Număr aditional, Dată adiţional, Cod tip aditional, Tip aditional. 

Butoane disponibile: Vizualizare. 
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Figura 7.1-3 Listă faze 

 

7.1.3. Listă Puncte de lucru/Angajaţi 
Lista oferă următoarele informaţii: Poziţie, Cod furnizor, Tip furnizor, Nume furnizor, Valabil de la, Valabil până la, 
Tip furnizor, Nume ieşire adiţional, Număr intrare adiţional.  

Butoane disponibile: Vizualizare 

 

 

Figura 7.1-4 Listă puncte de lucru/Angajaţi 

 

7.1.4. Ecran Vizualizare Puncte de lucru/Angajaţi 
Operatorul apasă butonul "Vizualizare" pentru a iniţia procesul de Vizualizare pentru Punctul de lucru/Angajatul 
selectat. 

 

 Figura 7.1-5 Ecran Vizualizare puncte de lucru/angajaţi 

 

Câmpurile care definesc un punct de lucru/angajat sunt următoarele: 

 Poziţie – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Furnizor - câmp obligatoriu de tip selector 

 Valabil de la – câmp obligatoriu de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere 
directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Valabil până la – câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, 
cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 
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 Tip furnizor - câmp de tip selectabil 

 Intrare adiţional - câmp de tip selector 

 Ieşire adiţional - câmp de tip selector 

 

Butoane disponibile: Înapoi. 

 

7.1.5. Listă - Atribute 
Lista oferă următoarele informaţii: Cod atribut contract, Nume atribut contract şi Reprezentant, De la data, Până la 
data. 

Opţiunile posibile sunt Vizualizare, ca în figură: 

 

 

Figura 7.1-6 Atribute 

7.1.6. Ecran Vizualizare reprezentant 
Operatorul apasă butonul "Vizualizare" pentru a iniţia procesul de Vizualizare pentru Reprezentantul selectat. 

  

Figura 7.1-7 Ecran Vizualizare reprezentant 

Câmpurile care definesc un punct de lucru/angajat sunt următoarele: 

 Reprezentant – câmp obligatoriu de tip selector 

 De la data - câmp obligatoriu de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere 
directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Până la data – câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât 
şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

Butoane disponibile: Înapoi. 
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8.  RAPORTĂRI MEDICI 

 

 

8.1. ECRANE DISPONIBILE 
Accesarea modulului Raportări medici se face selectând din Meniul principal Concedii medicale, iar apoi 
submeniul Raportări medici. SIUI deschide ecranul „Fişiere de raportare de la medici”, conţinând lista raportărilor 
existente în sistem. 

Lista afişează următoarele informaţii: Stare, Nr. Crt., Cod companie, Nume companie, CUI companie, Dată raport, 
An raport, Iniţial, Lună raport, Stare email, Nume fişier, Adresă email expeditor. 

Opţiunile posibile sunt Vizualizare log, Vizualizare ca în figură: 

 

  

Figura 8.1-1 Ecran Raportări medici 

8.1.1. Ecran - Vizualizare Raportări medici 
 

Operatorul apasă butonul "Vizualizare" pentru a iniţia procesul de Vizualizare pentru raportarea selectată. 

 

Figura 8.1-2 Ecran Vizualizare raportări medici 

Câmpurile care definesc o raportare sunt următoarele: 

 Fişier raportare – câmp obligatoriu de tip selector 
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 Perioadă de raportare - câmp obligatoriu de tip selector 

 Stare - câmp de tip selectabil 

 Iniţial - câmp de tip checkbox 

 Compania - câmp obligatoriu de tip selector 

 Dată raport - câmp obligatoriu de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere 
directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Lună raport - câmp de tip numeric; poate lua valori între 1 şi 12; 

 An raport - câmp de tip numeric;  

 Întârziere raportare – câmp obligatoriu de tip selector 

 Comentarii - câmp de tip şir de caractere 

 

Butoane disponibile: Înapoi. 

 

8.1.2. Listă - Certificate de concediu medical 
Lista oferă următoarele informaţii: Serie certificat, Iniţial, Număr certificat, Serie certificat anulat, Număr certificat 
anulat, Nr. duplicat, Lună certificat, An certificat, Cod indemnizaţie, CNP, Nume asigurat, Prenume asigurat, Cod 
CJAS, Nr. înregistrare(Registru de consultaţie/Foaie de observaţie), Secţie spital, Data certificat ambulator, Valabil de 
la, Valabil până la, Nr. zile ambulator, Data certificat externare date, Valabil de la, Valabil până la, Număr zile 
externare, Cod diagnostic la externare, Diagnostic  ambulator, Diagnostic la externare, Parafă medic, Parafă şef 
secţie, Valid, Cod diagnostic ambulatoriu, Data anulării, CUI. 

Opţiunile posibile sunt Vizualizare, ca în figură: 

 

 

 

Figura 8.1-3 Listă Certificate de concediu medical 

 

 

8.1.3. Listă - Certificate invalide de concediu medical 
Lista oferă următoarele informaţii: Valid, Serie certificat, Număr certificat, Nr. duplicat, Lună certificat, An certificat, 
Cod indemnizaţie, Iniţial, CNP, Nume asigurat, Prenume asigurat, Cod CJAS, Nr. înregistrare(Registru de 
consultaţie/Foaie de observaţie), Secţie spital, Data certificat ambulator, Valabil de la, Valabil până la, Nr. zile 
ambulator, Data certificat externare date, Valabil de la, Valabil până la, Număr zile externare, Cod diagnostic la 
externare, Diagnostic  ambulator, Diagnostic la externare, Parafă medic, Parafă şef secţie, Valid, Cod diagnostic 
ambulatoriu, Număr certificat anulat, Serie certificat anulat, CUI. 

Opţiunile posibile sunt Vizualizare, ca în figură: 
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Figura 8.1-4 Listă Certificate invalide de concediu medical 

 

8.1.4. Ecran - Vizualizare Certificate invalide de concediu medical 
Operatorul apasă butonul "Vizualizare" pentru a iniţia procesul de Vizualizare pentru certificatul selectat. 

 

 

 

Figura 8.1-5 Ecran Vizualizare Certificate invalide de concediu medical 

Câmpurile care definesc un certificat invalid de concediu medical sunt următoarele: 

 Serie certificat – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Număr certificat – câmp obligatoriu de tip numeric 
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 Nr. duplicat - câmp obligatoriu de tip numeric 

 Lună certificat - câmp obligatoriu de tip numeric; poate lua valori între 1 şi 12; 

 An certificat - câmp obligatoriu de tip numeric 

 Stare - câmp de tip selectabil 

 Cod indemnizaţie - câmp obligatoriu de tip numeric 

 Valid (neanulat) - câmp obligatoriu de tip checkbox 

 Iniţial - câmp obligatoriu de tip checkbox 

 Serie iniţială - câmp de tip şir de caractere;  

 CNP - câmp de tip numeric; câmpul are lungimea de 13 cifre;  

 Număr iniţial – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Nume asigurat - câmp de tip şir de caractere 

 Prenume asigurat - câmp de tip şir de caractere 

 Cod CJAS - câmp de tip şir de caractere 

 Localitate - câmp de tip şir de caractere 

 Număr certificat anulat - câmp de tip numeric 

 Stradă - câmp de tip şir de caractere 

 Serie certificat anulat - câmp de tip şir de caractere 

 Număr - câmp de tip numeric 

 Unitate organizatorică - câmp de tip selector 

 Bloc - câmp de tip şir de caractere 

 Scară - câmp de tip şir de caractere 

 Etaj - câmp de tip şir de caractere 

 Apartament - câmp de tip şir de caractere 

 Judeţ - câmp de tip şir de caractere 

 Nr. înregistrare(Registru de consultaţie/Foaie de observaţie) - câmp de tip şir de caractere 

 Uic - câmp de tip şir de caractere 

 Secţie spital - câmp de tip şir de caractere 

 Data certificat ambulator - câmp obligatoriu de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât 
prin scriere directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată 
câmpului dată 

 Tip rectificare - câmp de tip selectabil 

 Certificat ambulator valabil de la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin 
scriere directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului 
dată 

 Certificat ambulator valabil până la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât 
prin scriere directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată 
câmpului dată 

 Nr. zile ambulator - câmp de tip numeric 

 Cod diagnostic ambulator- câmp de tip şir de caractere 

 Data certificat externare - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere 
directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Certificat externare valabil de la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin 
scriere directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului 
dată 

 Certificat externare valabil până la - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât 
prin scriere directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată 
câmpului dată 
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 Număr zile externare - câmp de tip numeric 

 Cod diagnostic la externare - câmp de tip şir de caractere 

 Diagnostic ambulator - câmp de tip selectabil 

 Diagnostic la externare - câmp de tip şir de caractere 

 Cod urgenţă - câmp de tip şir de caractere 

 Cod boală contagioasă - câmp de tip şir de caractere 

 Parafă medic - câmp de tip şir de caractere 

 Parafă şef secţie - câmp de tip şir de caractere 

 Număr convenţie - câmp de tip numeric 

 Cod casă de asigurări de sănătate - câmp de tip şir de caractere 

 Parafă aviz expert - câmp de tip şir de caractere 

 Dată aviz expert - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, 
cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Parafă expert - câmp de tip şir de caractere 

 Parafă risc maternal - câmp de tip şir de caractere 

 

Butoane disponibile: Înapoi. 

 

8.1.5. Ecran - Vizualizare log import raportare 
Operatorul apasă butonul "Vizualizare log" pentru a iniţia procesul de Vizualizare pentru certificatul selectat. 

Opţiunile posibile sunt Versiune printare şi Descarcă, ca în figură: 
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Figura 8.1-6 Ecran Vizualizare log import raportare 

 

9. RAPORTĂRI ANGAJATORI 

 

 

9.1. ECRANE DISPONIBILE 
Accesarea modulului Raportări medici se face selectând din Meniul principal Concedii medicale, iar apoi 
submeniul Verificare raportări angajatori. SIUI deschide ecranul „Fişiere de raportare de la angajatori”, conţinând 
lista raportărilor existente în sistem. 

Lista afişează următoarele informaţii: Stare, Iniţial, Dată raport, Lună raport, An raport, Număr de ordine, Stare 
email, Nume fişier de raportare, Adresă email expeditor, Nume, Cod, Tip. 

Opţiunile posibile sunt Vizualizare log, Vizualizare ca în figură: 
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 Figura 9.1-1 Ecran raportări angajatori 

 

9.1.1. Ecran - Vizualizare Raportări angajatori 
 

Operatorul apasă butonul "Vizualizare" pentru a iniţia procesul de vizualizare pentru raportarea selectată. 

 

Figura 9.1-2 Ecran Vizualizare raportări angajatori 

Câmpurile care definesc o raportare sunt următoarele: 

 Stare email  – câmp de tip selectabil 

 Fişier raportare – câmp obligatoriu de tip selector 

 Stare - câmp de tip selectabil 

 Perioadă de raportare - câmp obligatoriu de tip selector 

 Iniţial - câmp de tip checkbox 

 Dată raport - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât 
şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 Lună raport - câmp de tip numeric; poate lua valori între 1 şi 12; 

 An raport - câmp de tip numeric;  

 Întârziere raportare – câmp obligatoriu de tip selector 

 Comentarii - câmp de tip şir de caractere 

 Nume utilizator - câmp de tip şir de caractere 

 

Butoane disponibile: Înapoi. 
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9.1.2. Listă - Certificate de concediu medical de la angajator 
Lista oferă următoarele informaţii: Valid, Număr curent, Serie certificat, Număr certificat, Nume asigurat, CNP, 
Nume persoană, Iniţial, Tip rectificare, Cod CJAS, Zile lucrătoare, Zile concediu, Zile concediu decontate, Valoare, 
Serie iniţială, Nr. inţial, Data acordării certificatului, Zile lucrate, Data de început a concediului, Data de sfârşit a 
concediului, Baza de calcul a indemnizaţiei, Zile baza de calcul, Media zilnica a bazei de calcul, Cuantum 
indemnizatie, Zile lucrătoare, Zile calendaristice, Indemnizaţie supoartată de angajator, Zile lucratoare supoartate de 
FNUASS, Indemnizatie suportata de FNUASS, CM in continuare, Viză platitor, Viză medic de familie. 

 

Opţiunile posibile sunt Vizualizare, ca în figură: 

 

 

 

 

Figura 9.1-3 Listă Certificate de concediu medical de la angajator 

 

 

9.1.3. Ecran - Vizualizare Certificate de concediu medical de la angajator 
Operatorul apasă butonul "Vizualizare" pentru a iniţia procesul de Vizualizare pentru certificatul selectat. 

Opţiunile posibile sunt Vizualizare, ca în figură: 
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Figura 9.1-4 Ecran vizualizare certificate de concediu medical de la angajator 

 

Câmpurile care definesc o raportare sunt următoarele: 

 Total zile lucrate  – câmp de tip numeric 

 Iniţial - câmp de tip selector 

 Stare - câmp de tip selectabil 

 Număr curent  - câmp de tip numeric 

 Serie certificat – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 Număr certificat – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Indemnizaţie concediu medical – câmp de tip selector 

 CNP – câmp obligatoriu de tip numeric; cămpul este format din 13 cifre 

 Nume asigurat - câmp de tip şir de caractere 

 Nume utilizator - câmp de tip şir de caractere 

 Iniţial - câmp de tip checkbox 

 Tip rectificare - câmp de tip selectabil 

 Cod CAS - câmp şir de caractere 

 Total zile lucrătoare  – câmp de tip numeric 

 Zile concediu medical - câmp de tip numeric 

 Zile concediu medical decontate- câmp de tip numeric 

 Valoare  – câmp de tip numeric 

 Serie iniţială - câmp de tip şir de caractere;  
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 Număr iniţial – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Cod urgenţă medico-chirurgicală  – câmp obligatoriu de tip şir de caractere; 

 Cod boală infecto-contagioasă  – câmp obligatoriu de tip şir de caractere; 

 Comentarii - câmp de tip şir de caractere 

 Data acordării certificatului - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin 
scriere directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului 
dată 

 Data de început a concediului - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin 
scriere directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului 
dată 

 Data de sfârşit a concediului - câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin 
scriere directă, cât şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului 
dată 

 Baza de calcul a indemnizaţiei - câmp de tip şir de caractere; 

 Zile baza de calcul - câmp de tip numeric; 

 Media zilnica a bazei de calcul - câmp de tip numeric; 

 Cuantum indemnizatie - câmp de tip numeric; 

 Zile lucrătoare- câmp de tip numeric; 

 Zile calendaristice- câmp de tip numeric;  

 Indemnizaţie supoartată de angajator - câmp de tip numeric; 

 Zile lucratoare supoartate de FNUASS - câmp de tip numeric; 

 Indemnizatie suportata de FNUASS - câmp de tip numeric; 

 CM in continuare - câmp de tip selectabil 

 Viză platitor - câmp de tip şir de caractere 

 Viză medic de familie - câmp de tip şir de caractere 

 

Butoane disponibile: Înapoi. 

 

9.1.4. Listă - Anexa 1 angajator 
Lista oferă următoarele informaţii: Data lichidării drepturilor salariale, Denumire angajator, CUI, Nr. înreg. Reg. 
Comerţului, Nr. Angajaţi, Total fond salarii brute realizate, Total contribuţii datorate, Total cuantum ind. 
suportate din FAAMBP, Total cuantum contrib. pt. CI datorate pt. ind. suportate din FAAMBP, Total contrib. 
datorate FNUASS pt. CI, Total cuantum prestaţii din fond, Total Cazuri g1, Total zile g1, Total zile fonduri g1, 
Valoare fond g1,  Total Cazuri g2, Total zile g2, Total zile fonduri g2, Valoare fond g2, Total Cazuri g3, Total zile 
g3, Total zile fonduri g3, Valoare fond g3, Total Cazuri g4, Total zile g4, Total zile fonduri g4, Valoare fond g4, 
Total Cazuri g5, Total zile g5, Total zile fonduri g5, Valoare fond g5, Total suma recuperata de angajator din 
contrib. lunii curente, Total sumă de virat, Total sumă de recuperat, Localitatea, Strada, Nr., Bloc, Telefon, Nr. 
sector, Banca 1, Filiala 1, Cont 1, Banca 2, Filiala 2, Cont 2, Reprezentant, Total de recuperat de la FNUASS pt. CI 
din per. anterioară. 

 

Opţiunile posibile sunt Vizualizare, ca în figură: 
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 Figura 9.1-5 Listă Anexa 1 angajator 

 

9.1.5. Ecran - Vizualizare Anexa 1 angajator 
Operatorul apasă butonul "Vizualizare" pentru a iniţia procesul de Vizualizare pentru anexa selectată. 

Opţiunile posibile sunt Vizualizare, ca în figură: 

 

 

 

 

Figura 9.1-6 Ecran vizualizare Anexa 1 angajator 

 

Câmpurile care definesc o Anexă sunt următoarele: 

 Data salariu  – câmp de tip dată, putându-se folosi ambele metode de scriere, atât prin scriere directă, cât 
şi prin selecţia datei din calendar, afişabil prin click pe pictograma alăturată câmpului dată 

 A. Den. ang. – câmp de tip şir de caractere 

 B. CUI – câmp obligatoriu de tip şir de caractere 

 C. Nr. Reg. Com.  – câmp de tip şir de caractere 

 D. Nr. Ang – câmp de tip numeric 
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 E. Tot fond salarii – câmp de tip numeric 

 F. Tot contrib – câmp de tip numeric 

 Total cuantum ind. suportate din FAAMBP – câmp de tip numeric 

 Total cuantum contrib. pt. CI datorate pt. ind. suportate din FAAMBP  – câmp de tip numeric 

 Total contrib. datorate FNUASS pt. CI  – câmp de tip numeric 

 G. Tot prestaţii fond  – câmp de tip numeric 

 Nr. Cazuri g1 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Total zile g1 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Total zile fond g1 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Suma din fond g1 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Nr. Cazuri g2 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Total zile g2 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Total zile fond g2 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Suma din fond g2 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Nr. Cazuri g3 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Total zile g3 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Total zile fond g3 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Suma din fond g3 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Nr. Cazuri g4 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Total zile g4 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Total zile fond g4 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Suma din fond g4 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Nr. Cazuri g5 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Total zile g5 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Total zile fond g5 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Suma din fond g5 – câmp obligatoriu de tip numeric 

 Total de recuperat de la FNUASS pt. CI din per. anterioara  – câmp de tip numeric 

 Total suma recuperata de angajator din contrib. lunii curente  – câmp de tip numeric 

 H. Total de virat  – câmp de tip numeric 

 I. Total de recuperat  – câmp de tip numeric 

 Localitatea   – câmp de tip şir de caractere 

 Strada   – câmp de tip şir de caractere 

 Nr.  – câmp de tip şir de caractere 

 Bloc   – câmp de tip şir de caractere 

 Scara   – câmp de tip şir de caractere 

 Etaj   – câmp de tip şir de caractere 

 Apartament   – câmp de tip şir de caractere 

 Telefon   – câmp de tip şir de caractere 

 Judeţ   – câmp de tip şir de caractere 

 Sector   – câmp de tip şir de caractere 

 E-mail   – câmp de tip şir de caractere 

 Nr. file  – câmp de tip şir de caractere 

 Banca 1   – câmp de tip şir de caractere 

 Filiala 1   – câmp de tip şir de caractere 

 Cont 1   – câmp de tip şir de caractere 
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 Banca 2   – câmp de tip şir de caractere 

 Filiala 2   – câmp de tip şir de caractere 

 Cont 2   – câmp de tip şir de caractere 

 Reprezentant   – câmp de tip şir de caractere 

 

Butoane disponibile: Înapoi. 

 

9.1.6. Ecran - Vizualizare log import raportare 
Operatorul apasă butonul "Vizualizare log" pentru a iniţia procesul de Vizualizare pentru raportarea selectată. 

Opţiunile posibile sunt Versiune printare şi Descarcă, ca în figură: 

 

 

Figura 9.1-7 Ecran Vizualizare log import raportare 

 


