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1. SCOP 

Acest document reprezintă Manualul de Referinţă al modulului de Evaluare a furnizorilor de servicii medicale, la 
nivel CNAS, din cadrul Sistemului Informatic Unic Integrat al Asigurărilor de Sănătate din România. Scopul său 
este de a prezenta CARE sunt informaţiile existente în aplicaţie şi CUM sunt ele prezentate în interfaţă pentru 
operatorul CNAS care se ocupă de Configurarea modulului de evaluare a furnizorilor la nivel CNAS.  

Sunt descrise toate meniurile aplicaţiei, ecranele disponibile şi acţiunile care se pot efectua. 

 

Utilizatorul care se conectează la aplicaţie trebuie să aibă asociat rolul CNAS-EVAL- .... 

2. TERMENI UTILIZAŢI 

În prezentul manual sunt utilizaţi următorii termeni şi abrevieri: 

 

SIUI 
Sistemul Informatic Unic Integrat al Asigurărilor de Sănătate din România 

Sistem 

CNAS Casa Naţională de Asigurări de Sănătate 

CJAS, CAS Casă Judeţeană de Asigurări de Sănătate 

Rol Numele unei mulţimi de operaţii pe care un operator are voie să le facă 

Tab-page Pagină de detaliu pentru un ecran master. 

Filtru Ecran prin care se alege una sau mai multe proprietaţi pe care le respectă entitaţile 
ce vor fi aduse intr-o listă 

Detaliu Ecranul care conţine toate câmpurile si informaţiile adiţionala (tab-pagini) care 
definesc o înregistrare din listă; este vizibil prin accesarea butonului Modifică sau 
Vizualizare  
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3. INTERFAŢA CU UTILIZATORUL 

Activitatea de la nivel CNAS, referitoare la evaluarea furnizorilor de servicii medicale,  are două componente: 

1. activitatea de definire - în cadrul sistemului - a subcomisiilor naţionale şi a comisiilor de evaluare a 
furnizorilor de servicii medicale, de medicamente şi de dispozitive medicale, a standardelor de evaluare, 
conform Ordinului Ministerului Sănătăţii Publice, nr. 1211, din 4 oct.2006  

- corespunzător acestei activităţi este meniul Configurări - pentru  întreţinerea stărilor, tipurilor de 
documente, categoriilor de evaluare şi standardelor din chestionare care intervin în evaluare 

 

Figura 3-1 Meniul de configurare  

2. activitatea propriu-zisă a Subcomisiei Naţionale de Evaluare a Furnizorilor de Asistenţă Medicală de 
Urgenţă Prespitalicească şi Transport Sanitar, a Subcomisiei Naţionale de Evaluare a Furnizorilor de 
Dispozitive Medicale şi a Subcomisiei Naţionale de Evaluare a Unităţilor de Dializă Publice si Private, 
conform normelor metodologice pentru evaluarea furnizorilor de servicii medicale, de medicamente şi de 
dispozitive medicale. Această activitate nu face obiectul acestui manual. 

3.1. MENIUL CONFIGURĂRI 
În meniul Configurări se regăseşte sub-meniul Evaluare. 

Sub-meniul Evaluare 

 Stări - conţine stările în care se poate găsi o cerere de evaluare 

 Tipuri de documente - conţine tipurile de documente folosite pentru cererile de evaluare şi evaluări 

 Categorii de evaluare -  conţine categoriile de furnizori care se evaluează 

 Standarde chestionare - conţine standardele conform cărora se face evaluarea furnizorilor. 

Standardele vor fi definite la nivelul fiecărei subcomisii naţionale. 
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4. DEFINIREA SUBCOMISIILOR ŞI A STANDARDELOR 

 

4.1. STĂRI 
 

4.1.1. Lista starilor 
Lista afişează următoarele informaţii despre stări: Cod, Nume, Selectat implicit. 

 

Figura 4-1 Lista stărilor  

Butoanele disponibile pe formă sunt: Nou, Modifică şi Şterge. 

4.1.2. Ecran adăugare stare 
Prin apăsarea butonului Nou se accesează ecranul de introducere a unei noi stări: 

 

Figura 4-2 Ecran adăugare stare 

Câmpurile care definesc o stare sunt:   

 Selectat implicit - câmp opţional, de tip Boolean 

 Cod - câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 20 

 Nume - câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 100 

Butoanele disponibile: Înapoi şi Salvează. 

4.1.3. Modificare / vizualizare stare 
Prin apăsarea butonului Modifică sau prin dublu click pe o stare se accesează ecranul de modificare a stării 
selectate: 
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Figura 4-3 Ecran modificare stare 

Butoanele disponibile: Nou, Salvează, Renunţă la modificări, Şterge şi Înapoi. 

4.2. TIPURI DE DOCUMENTE 

4.2.1. Lista tipurilor de documente 
Lista afişează urmatoarele informaţii despre tipurile de documente rezultate în procesul de evaluare: Cod, Nume, 
Persoană, Companie, Valabil până la necesar, Foloseşte lista de companii, Suportă suprapunere, Valabil de la, Valabil 
până la, Decizie/Notificare şi Folosit implicit. 

 

Figura 4-4 Lista tipurilor de documente 

Butoanele disponibile în ecran sunt: Nou, Modifică şi Şterge. 

4.2.2. Ecran adăugare tip document 
Prin apăsarea  butonului Nou se accesează ecranul de introducere a unui nou tip de document: 

 

Figura 4-5 Ecran adăugare tip document 

Câmpurile care definesc un tip de document sunt: 

 Decizie/Notificare  - Câmp opţional, de tip boolean 

 Folosit implicit - Câmp opţional, de tip boolean 

 Cod - câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 20 
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 Nume - câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 100 

 Persoană - Câmp opţional, de tip boolean 

 Companie - Câmp opţional, de tip boolean 

 Valabil până la necesar - Câmp opţional, de tip boolean 

 Foloseşte lista de companii  - Câmp opţional, de tip boolean 

 Suportă suprapunere  - Câmp opţional, de tip boolean 

 Valabil de la  - Câmp obligatoriu, de tip dată 

 Valabil până la  - Câmp opţional, de tip dată. 

Butoanele disponibile în ecran sunt: Salvează şi Înapoi. 

4.2.3. Ecran modificare / vizualizare tip document 
Prin apăsarea  butonului Modifică sau prin dublu click pe un tip de document se accesează ecranul de modificare a 
tipului de document selectat: 

 

Figura 4-6 Ecran modificare tip document 

Butoanele disponibile în ecran sunt: Nou, Salvează, Renunţă la modificări, Sterge şi Înapoi. 

4.3. CATEGORII DE EVALUARE 
Subcomisiile naţionale şi Comisiile judeţene care desfăşoară activitatea de evaluare conform Normelor, sunt 
identificate în sistemul informatic prin termenul de "Categorii de evaluare". Ele sunt codificate în sistem prin 
intermediul interfeţei descrise în acest capitol. 

4.3.1. Lista categoriilor de evaluare 
Lista afişează urmatoarele informaţii despre categoriile de evaluare: Cod, Nume, Descriere, Valabil de la, Valabil 
până la, Nivel, Cod categorie furnizor, Nume categorie furnizor. 
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Figura 4-7 Lista categoriilor de evaluare 

Butoanele disponibile în ecran sunt: Nou, Modifică şi Şterge. 

4.3.2. Ecran adăugare categorie de evaluare 
Prin apăsarea  butonului Nou  se accesează ecranul de introducere a unei noi categorii de evaluare: 

 

Figura 4-8 Ecran adăugare categorie de evaluare 

Câmpurile care definesc o categorie de evaluare: 

 Categorie partener -  Câmp obligatoriu, de tip String,  lungime = 10, selector din categoriile de furnizori 

 Cod - Câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 20 

 Nume - Câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 100 

 Descriere - Câmp opţional, de tip String, lungime = 255 

 Valabil de la - Câmp obligatoriu, de tip Dată 

 Valabil până la -  Câmp opţional, de tip Dată 

 Nivel - Câmp obligatoriu de tip drop-down list cu opţiunile CAS şi CNAS, în funcţie de nivelul pentru care 
se defineşte comisia sau subcomisia de evaluare. 

Butoanele disponibile în ecran sunt: Salvează şi Înapoi. 
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4.3.3. Ecran modificare / vizualizare categorie de evaluare 
Prin apăsarea  butonului Modifică sau dublu click pe o categorie de evaluare se accesează ecranul de modificare a 
categoriei de evaluare selectate: 

 

Figura 4-9 Ecran modificare categorie de evaluare 

Butoanele disponibile în ecran sunt: Nou, Salvează, Renunţă la modificări, Înapoi  şi Actualizează cerere de evaluare. 

Sunt disponibile tab-page-urile Chestionar de evaluare  şi  Documente obligatorii. 

4.3.4. Lista chestionarelor de evaluare 
Lista din din tab-page-ul Chestionar de evaluare afişează următoarele informaţii: Cod, Nume, Descriere, Valid de 
la şi Valid până la. 

 

Figura 4-10 Listă chestionare de evaluare 

Butoanele disponibile în ecran sunt: Nou, Modifică şi Şterge. 
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4.3.5. Ecran adăugare chestionar de evaluare 
Prin apăsarea  butonului Nou se accesează ecranul de introducere a unui nou chestionar de evaluare: 

 

Figura 4-11 Ecran adăugare chestionar de evaluare 

Câmpurile care definesc un chestionar de evaluare: 

 Cod - Câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 20 

 Nume - Câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 100 

 Descriere - Câmp opţional, de tip String, lungime = 255 

 Valid de la - Câmp obligatoriu, de tip Dată 

 Valid până la - Câmp opţional, de tip dată 

Butoanele disponibile in ecran sunt: Salvează şi Înapoi. 

4.3.6. Ecran modificare / Vizualizare chestionar de evaluare 
Prin apăsarea  butonului Modifică  sau dublu click pe o înregistrare se accesează ecranul de modificare/vizualizare 
a chestionarului de evaluare selectat: 

 

Figura 4-12 Ecran modificare chestionar de evaluare 

Butoanele disponibile in ecran sunt: Nou, Salvează, Renunţă la modificări şi Înapoi. 

4.3.7. Lista documentelor obligatorii 
Lista din din tab-page-ul Documente obligatorii afişează următoarele informaţii: Cod document, Nume document, 
Document valabil de la, Documentul foloseşte lista de companii şi Document care admite suprapunere. 
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Figura 4-13 Listă documente obligatorii 

Butoanele disponibile in ecran sunt: Nou, Modifică şi Şterge. 

4.3.8. Ecran adăugare document obligatoriu 
Prin apăsarea butonului Nou se accesează ecranul de introducere a unui nou document obligatoriu: 

 

Figura 4-14 Ecran adăugare document obligatoriu 

Câmpul care defineşte un tip de document obligatoriu la o categorie de evaluare: 

 Tip document - Câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 20, selector 

Butoanele disponibile în ecran sunt: Salvează şi Înapoi. 

4.3.9. Ecran modificare / vizualizare document obligatoriu 
Prin apăsarea  butonului Modifică sau dublu click pe o înregistrare se accesează ecranul de modificare/vizualizare a 
unui document obligatoriu: 

 

Figura 4-15 Ecran modificare document obligatoriu 

Butoanele disponibile în ecran sunt: Nou, Salvează, Renunţă la modificări, Şterge şi Înapoi. 
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4.4. STANDARDE CHESTIONARE 
 

4.4.1. Ecran filtrare 
Intrarea din meniu Standarde chestionare duce către filtrul: 

 

Figura 4-16 Ecran filtrare standarde 

Câmpurile care definesc filtrul pentru Standarde chestionare sunt: 

 Cod - Câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 10, selector din categoriile de evaluare definite 

 Nume -  Câmp completat automat, de tip String 

 Chestionare de evaluare - Câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 10, selector din chestionarele definite 
pentru categoria selectată. 

În acest ecran este disponibil butonul Filtrează. 

4.4.2. Lista de standarde 
Dupa filtrare lista Standarde chestionare conţine următoarele informaţii: Cod chestionar de evaluare, Nume 
chestionar de evaluare, Cod categorie, Nume categorie, Poziţie, Cod, Descriere, Tip, Valabil de la, Valabil până la, 
Editabil în chestionarul de evaluare şi Tip regulă. 
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Figura 4-17 Lista standardelor 

Butoanele disponibile în acest ecran sunt: Nou, Modifică şi Şterge. 

4.4.3. Ecran adăugare standard pe chestionar 
Prin apăsarea  butonului Nou se accesează ecranul de adăugare a unui nou standard: 

 

Figura 4-18 Ecran adăugare standard 

Câmpurile care definesc ecranul de adăugare Standard chestionar sunt: 

 Chestionar de evaluare - Câmp obligatoriu, de tip String, precompletat 

 Poziţie - Câmp opţional, de tip Număr, lungime = 3 

 Eligibil - Câmp opţional, de tip Boolean 

 Cod -  Câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 20 

 Descriere - Câmp obligatoriu, de tip String, lungime = 255 

 Tip - Câmp obligatoriu de tip drop-down list cu opţiunile Logic (DA/NU), Numeric, Text, Dată şi Fără 
răspuns (Titlu) 

 Valabil de la - Câmp obligatoriu, de tip dată 

 Valabil până la - Câmp opţional, de tip dată 

 Standard chestionar - standardul de pe nivelul superior, câmp completat automat cu standardul de la care 
se iniţiază adăugarea 

 Editabil în chestionarul de evaluare - Câmp opţional, de tip Boolean 

 Tip regulă - Câmp opţional, de tip drop-down list, cu opţiunile Regula egalităţii, Regula validării   şi  Regula 
adunării. 

 Procent - Câmp opţional, de tip Numeric, lungime = 30  

Butoanele disponibile în acest ecran sunt: Salvează şi Înapoi. 

4.4.4. Ecran modificare / vizualizare standard 
Prin apăsarea butonului Modifică  sau dublu click pe o înregistrare se accesează ecranul de modificare a 
standardului selectat: 
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Figura 4-19 Ecran modificare standard 

Butoanele disponibile în acest ecran sunt: Nou, Salvează, Renunţă la modificări şi Înapoi. 

4.4.4.1 Structura arborescentă a standardelor 

Standardele au o structură arborescentă: 

 

Figura 4-20 Structura arborescentă a standardelor 

Pentru a se arăta descendenţii unui standard se apasă pe semnul + din dreptul acelui standard. Pentru a ascunde 
descendenţii se apasă pe semnul -  din dreptul standardului. Pentru a se vedea informaţiile despre standard se 
apasă pe numele standardului. 

4.4.4.2 Lista regulilor de evaluare 

Tab-page-ul Reguli de evaluare este afişat pentru standardele al căror rezultat se compune din rezultatul altor 
standarde, după una dintre regulile: Regula egalităţii, Regula validării şi Regula anulării. Lista din tab-page 
afişează următoarele informaţii: Cod categorie standard unu, Nume categorie standard unu, Cod şablon unu, 
Descriere şablon unu, Tip standard unu, Şablon unu editabil în chestionarul de evaluare, Tip regulă şablon unu, Cod 
categorie standard doi, Nume categorie standard doi, Cod şablon doi, Descriere şablon doi, Tip standard doi, Şablon 
doi editabil în chestionarul de evaluare şi Tip regulă şablon doi. 
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Figura 4-21 Listă reguli de evaluare 

Butoanele disponibile sunt: Nou, Modifică şi Şterge. 

4.4.4.3 Ecran adăugare regulă de evaluare 

Prin apăsarea  butonului Nou se accesează ecranul de introducere a unei noi reguli de evaluare: 

 

Figura 4-22 Ecran adăugare regulă de evaluare 

Câmpurile care definesc o regulă de evaluare sunt: 

 Standard unu - Câmp opţional, de tip String, lungime = 20, selector 

 Standard doi - Câmp de tip String, lungime = 20 

Butoanele disponibile sunt: Salvează şi Înapoi. 

4.4.4.4 Ecran modificare / vizualizare regulă de evaluare 

Prin apăsarea  butonului Modifică sau dublu click pe o înregistrare  se accesează ecranul de modificare/vizualizare 
a regulii de evaluare selectate: 
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Figura 4-23 Ecran modificare regulă de evaluare 

Butoanele disponibile sunt: Nou, Salvează, Renunţă la modificări, Şterge  şi Înapoi. 


