A (A Ssiyecouo

iiii

SISTEM INFORMATIC UNIC INTEGRAT AL
ASIGURARILOR DE SANATATE DIN
ROMANIA

Evaluarea furnizorilor de investigatii medicale
paraclinice - Radiologie si Imagistica Medicala

Manual de referinta

Versiune document: 1.2 RELEASED
Creat: 02.08.2007
Ultima actualizare: 13.08.2009




o a S SIVECO LIS

invent

Acest document a fost realizat si avizat de:

Nume Functie

ELABORAT luliana Niculae BA

VERIFICAT Maria Hornet BA

APROBAT Viorica Manea Responsabil cu Controlul si
Asigurarea Calitatii

Lista schimbarilor efectuate in document in urma reviziilor:

Versiune Data ‘ Descriere

0.1 DRAFT 02.08.2007 Structura documentului
0.2 DRAFT 30.08.2007 Evaluare

1.0 RELEASED 04.10.2007 Gestiune furnizori

1.1 RELEASED 13.08.2009 Actualizare manual

Documente Referite

Versiune
1. MU_oo_ooo_Elementelntroductive.doc 07.08.2009 1.2
Hewlett-Packard Corp MR_o1_o008_Imagistica
Versiune: 1.1 RELEASED 13.08.2009

Pagina 2 din 59




BN D) = SIVECOLIS

CUPRINS

Q17 o T TP PP PP PUPPR PR 3
[ N T T o PSPPSR 5
L S 0P it 7
2. Termeni UtiliZati.........c.ooooiiiiii e 7
3. Interfata cU ULIIZAtOrUl ..........ocoiiii s 7
3.1 MENIUL FURNIZORI L.ttt b bbb bbb bbb b b bbb bbb b 8
3.2  MENIUL EVALUARI Lot b bbb bbb bbb sb s 9
4. Inregistrarea informatiilor despre furnizor, in vederea evaludrii ............ccccccoviiiiiiicnnnns 9
4.1. INREGISTRAREA UNUI FURNIZOR DE SERVICH PARACLINICE ...vvuveveacsseassesesssssssssssesssssssssesssssesssssssssssssssssesssssesnns 9
4.1.1. Lista furnizorilor de Servicii pAraclinice ................c.ccooicoiiiiiiicii i 9
4.1.2. Ecran de addugare a unui furnizor de servicii paraclinice................c.cccococoiiiiiiiciiiiiicc e 9
4.1.3. Ecran de modificare a unui furnizor de servicii paraclinice ..................ccccoeoiviieiiineiiineis e 10
WA DA I Y o W o (=XY-1 Lo (PP 11
4.1.5. ECran de adQUGQAre QAIeSQ............cc.uouiiiiiiiiieiiie ettt et 11
4.1.6. Lista persoanelor de CONTACE .............cuiiiiiiiiieee sttt bbbt sr et e b 13
4.1.7. Ecran de addugare a unei persoane de CONTACT.............cooeviiiiiiiiicieie e 13
WA IS Iy o Wale Y gL o) g e Tg Lol T4 ST PPR 14
4.1.9. Ecran de addugare a Unui CONt BANCAN .............cccoiiciiiiiii i 14
WA IR Lo B I 3 o e (oYl =T 11=] o) S 15
4.1.11. Ecran de ad@ugare dOCUMENT .............ccoueiuiiiciiii sttt an e anennes 15
4.1.12. Ecran de modificare dOCUMENT ..............cciiiiiiiiiciie e 16
4.2.13. LISEA CAt@GOIIIION .......coiviiiieiieei ittt et r et r e et an e e n e e erennes 16
4.2.24. CAPACTEALE LEANICA ... bbbt bbbt e eenn e n et n e 16
4.1.15. Ecran de addugare a capacitatii tEANICE .............c..coviieiiiici e 17
4.1.16. Ecran de modificare capacitate teRNICQA................coccoviiioiiiiiiiic 17
4.1.17. Lista persoanelor QNGaate ... 18
4.2.28. LiStA PUNCLELON A8 LUCTU ... bbb bbb bbb 18
£4.1.18.1 Ecran ad3ugare PUNCE de JUCTU......cuiiiiiiiiiiiiie s 19
4.1.18.2 Addugare personal la punct de lUCru SECUNDAr........ccvvviiiiriicr s 20
4.1.18.3 Detalii persoand angajata la un punct de IUCIU........ccoiiiiiiiic s 21
4.1.18.4 Program de lucru persoana angajatd la un punct de lUCrU ........ccooviiiiiciiiccne e 23
L. 2. PERSOANE FIZICE .. ttiiutttitieetie e tee ettt e et e ek e e st e ekt e e bt e ekt e ekt 4k et 2 e bt e b e e 2o b et 4 b e e 2R et o Ee e e abe e e ke e e nbe e e ke e anbeeenbneennean 25
4.2.2. LiStQ Persoqnelor fiZiCe. ..o 25
4.2.2. Ecran specializare persoanQ fiZiCh ...........c.coeiuiireiiiieiiiieeise et 25
4.2.3. Ecran ad@ugare persoaNG fiZICA ...........c.oeiuiireiiiireiie ettt r e an e 26
4.2.4. Ecran modificare date persoan@ fiZiCQ ............ccccuvureiiireiiinei e 26
e TR\ 1= o Tl SRR 27
4.3.2. ViZUQLIZATE ISTA MEUICH ... bbb r e 27
4.3.2. ECran adQugare MEiC...............cccooiuiiiiiiiiii i 27
4.3.3. TAb-paging SPeCIQUtGLi .............c.cccociiiiiiiii i 29
4.3.4. Tab-paging Grade profeSionale..................c.cocoiiiiiiiiiiiiies e 30
4.3.5. TAD-PAGINA COMPENTENTE .....c.cveivieciiiteeeeet ettt bbb et b et eb e nn e besr e enennes 31
4.3.6. TAD-PAGINA ANGAJATONT ...ttt r et r e et r et r e nr e en e nn e nenn e erennes 32
4.3.6.1 Tab-pagina Detalii (MEdIC) ....viviiriiiirecc s 33
4.3.6.2 Tab-pagina Program de IUCru (MediC).......ccovuiiiiiieiireeree s 33
4.3.7. TAb-PAGINA DOCUMENTE ...ttt ettt s en e n e nne e 34
4.3.8. TAB-PAGINA ISTONIC ... e e e s 35
F A N[5 1 3N T T OO TP TSP O PP PP OPPPPPRPPPRN 36
441, VIZUGLZATE LISTA QSISTONTI.....vvceiivieciie ettt bbb e bbbt nr et b e benr e anennes 36

Hewlett-Packard Corp
Versiune: 1.1 RELEASED

Pagina 3 din 59

MR_o1_o08_Imagistica
13.08.2009




&5 D) = SIVECOLIG

ROMANIA SA

4. 2. ECIAN QAAUGAIE GSISTENT .......c.vcuiiviieeiiiteieeieete ettt b et b et b bbbt bbbt bt nn e b nnes 37
4:4.3. TAD-PAGINA SPECIAITEALI .......cveeeeeiviieeiiireee et r e er e e nenr e ene e 38
bbby TAD-PAGING COMPETENTE ...ttt r et r e n e r e nr e en e nn e nenn e erennes 39
4.4.5. TAD-PAGINA ANGAJATOLT ..ottt r e e n e e nesr e enennes 40
4.4.6. TAD-PAGING DOCUMENTE ...ttt e et r e nr e en e e nenr e enennes 41
£4.5. PERSOANE ANGAJATE ..ottt sttt sttt sttt h et e e b b s h e e R e et e ae e e e e e e b e e e b e e R e et e e b e s b e e st e nbeenr e e nneennis 43
4.5.1. Lista persoanelor QnGajate................ccoccocoiiiiiiiiiiciii s 43
4.5.2. Ecran de addugare a unei persoane Qngajate...............c.cccocioriniciiiininiscs s 43
4.5.3. Ecran de modificare a unei persoane angajate ...............c.coccovoveiciiiiioniscic i 43
4.5.4. Lista detaliilor unei persoane Angajate ..............c.cocouireiiiiiciiiinese e 44
4.5.5. Ecran de addugare detalii - persoana GNGaata............ccoeovierreiiireieiineiese e 44
4.5.6. Ecran de modificare detalii - persoand angajata.............ccccooreoiireiiineiie e 45
4.5.7. Programul de lucru al unei persoane angajate..............c.ccouiicoiiiiciiiiieieie e 45
4.5.8. Ecranul de addugare a programului de lucru al unei persoane angajate...............cc.ccocuvvvecniineienieneienennns 46
5. Activitati proprii comisiei de evaluare ...............ccocco 47
5.1, CERERI DE EVALUARE .. ceiuttiitiiteiiteeste et et es et stee st st sme e s sme e am e m e st e s e e st st e s R e nR e e e et e et e e e sme e aneenn e e n e e neennennne s 47
BeZoZy FIlEFAI@ ..ot R R Rt renreene s 47
5.2.2. LiStQ COreri de @VAIUAIe ..............cccooiiiiiiiiiiiiee e 47
5.2.3. Ecran addugare cerere de eVAlUGre..................cccouviiiiiiiiiiec e 48
5.1.4. Ecran modificare / vizualizare cerere de eValUare ................c.coocciiiiiiinincinicse s 48
Y BN Y N s =53 1 o o 1 -2 49
5.2.6. ECran ad@ugare CRESTIONAL .............cccouiiiiiieiiiineee ettt r e 49
5.1.7. Ecran modificare / vVizualizare CRESTIONGA ..............cccioiiiriiiiiieiieet bbb 50
5.2.8. Lista Standarde de @VAIUAIe ................ccuiiiiiieiiiei et 51
5.1.9. Ecran addugare standard de eValUare.................ccociiiiiiiiiiiii e 51
5.1.10. Ecran de completare a rdspunsului pentru un standard de evaluare.................c.ccccoiviiiiniiiiiice, 52
O O O Iy o =2 1LV o TSP USSR 52
5.2.12. ECran adQUgQre @VAIUGLON .............ccccuuioiiiiiiiiieees ettt 52
5.2. VIZUALIZARE CHESTIONARE .....viutettireeeteaseneetesreseeteaneseesesneseesesmeseeseanese e st anene et ane e e bt e r e e et e an et e ar et eb e nne e e renr e erenrns 53
5.2.2. ECran filtrare CRESTIONAIe .............cccouriiiiiieiecireee sttt 53
5.2.2. Listd chestionare de evaluare cOmpletate................c.covviiiioiiiiiiiiiiie s 53
5.2.3. Ecran vizualizare chestionar de eValUGre ... 54
5.3. DECIZII DE EVALUARE ....cutiiiiitii ittt e st h bbb bbb sh e s b e b s b b e eb e e b e b e s ba s 54
5.3.1.1 Ecran filtrare decizii de @VAlare ........cccuv i 55
5.3.2. LiStA deCizZii A @VAIUGIE ...........ccveiuieiieie ettt sttt s et te e s te e te e b e e ntesaeesteente e beeneenneens 55
5.3.3. Modlificd / vizualizeazd decizii de evaluare..................ccooouoiiiiiiiicc s 55
6. RAPOAITE. ... ..t et
6.1.1. Vizualizare raport de evaluare
6.1.2. Vizualizare raport Furnizori evaluati care au puncte de lUCrU.............ccccooviiiciiniiiiiiieee e 58
6.1.3. Vizualizare raport Documente care expira inainte de expirarea deciziei................cccocuvevrovnenncnnienennnn, 58
6.1.4. Vizualizare raport Lista fUrnizori @VAIUGTI..............ccccueoviniinnciieesneee e 58
6.1.5. Vizualizare raport FUMMIZOri @VAlUGLi................cccociiiiiiiiiiiiiiie 59
6.1.6. Vizualizare raport Documente care expira, pentru toti furnizori care au decizii de evaluare ...................... 59
Hewlett-Packard Corp MR_o1_o08_Imagistica
Versiune: 1.2 RELEASED 13.08.2009

Pagina 4 din 59




o~ ) = SIVECOLiS

ROMANIA SA

LISTA FIGURILOR

Figura 3.2-1 Meniul de FUIMIZON. ......ouiiiiiecee e et 8
Figura 3.1-2 Meniul activitatii de @ValUare....... ..o s 8
Figura 4.1-1 - Lista furnizorilor de servicii paracliniCe ...........ooieiiiiiiiiiieee s 9
Figura 4.1-2 Ecran adaugare Laborator ParacliniCa .........coieiiiiiiiiiii e 10
Figura 4.1-3 Ecran modificare paracliniCa...........eoeiiiriiiiiie et 11
FIQUIA .14 LISTE @IS ... ittt ettt sttt sttt 11
Figura 4.1-5 ECran ad@ugare @dreSa .........ooueeiuiiiiieiieiiesiee e e 12
Figura 4.1-6 Listd persoane de CONTACE ........ccuiiiuiiiiiiieieese e e e 13
Figura 4.1-7 Ecran adaugare persoand de CONtACE..........oo i s 13
Figura 4.1-8 Lista conturi bancare ale furnizorulUi............ooeoiiiiiiiiii e 14
Figura 4.1-9 ecran de addugare CONT DANCAT ...ouiiiiiiiiiie e 14
Figura 4.1-10 Lista dOCUMENTE FUMMIZON ....uiiiiiiiiiiee e e 15
Figura 4.1-11 Ecran adaugare dOCUMENT ......c.uiiiuiiiieiiee ettt 15
Figura 4.1-12 Ecran modificare dOCUMENT ......cc.iiiiiiiiiiiiic ettt 16
FIQUIa 4.1-13 LiStE Cat@QONii...ueeiiiiieiieitie i 16
Figura 4.1-14 Capaciate teNNICA . o.vii it 17
Figura 4.1-15 Ecran addugare aparaturd de [aborator...... ..o 17
Figura 4.1-16 Ecran modificare capacitate teNNICa ......ooeiiiiiii e 18
Figura 4.1-17 Fereasta principala de vizualizare a persoanelor angajate .......ocoveeriiriiiie i 18
Figura 4-18 - Listd initiald puncte de lucru ale cabinetulUi ........cccoooiiiiiiiiiiii 19
Figura 4-19 - Ecran detaliu adaugare punct de lucru pentru un furnizor de paraclinice .........ccccocvriiiiinicnicnneen, 19
Figura 4-20 - Exemplu ecran detaliu modificare punct de lUCTU ........ccooiiieiiiniiiiicc e 20
Figura 4-21 - Ecran de detaliu de addugare a unei persoane angajate la un punct de lucru .........ccoocveiiiicnne 21
Figura 4-22 - Lista initiala Detalii - persoane angajate, la un punct de lucru..........occoiiiii 22
Figura 4-23 - Ecranul detaliu addugare Detalii persoane angajate la un punct de lucru.........coceviiiiiiiciicce, 22
Figura 4-24 - Exemplu ecran detaliu modificare Detalii - persoane angajate la un punct de lucru .........ccceevennenne 23
Figura 4-25 - Listd initiald Program de lucru - persoane angajate la un punct de [UCru .........cccoociiiiiincicccneen, 24
Figura 4-26 - Ecran detaliu addugare Program de lucru - persoand angajata la un punct de lucru.........cccoccvveunene 24
Figura 4.2-1 LiSt8 PErsO@NE fIZICE......uiiuiiiiiieiiitt ettt 25
Figura 4.2-2 Ecran specializare persoand fiZiCa .........cocuuieieriiiirieiese sttt 26
Figura 4.2-3 Ecran adaugare persoana fiZiCa ..o e e 26
Figura 4.2-4 Ecran modificare persoana fiZiCa..........oiiiieeiieiieee et 27
Figura 4.3-1 - Lista filtrata MEdiCi «..ooueeiieiieeieee e e 27
Figura 4.3-2 - Ecran detaliu @d8Ugare MediC .......cocuiiiiiiiiiiiicce e 28
Figura 4.3-3 - Ecran detaliu modificare MediC .........coouiiiiiiiiiii e 29
Figura 4.3-4 - Lista initiald Specialitati MediC........co i 29
Figura 4.3-5 - Ecran detaliu adaugare Specialitate Mmedic ........c.coiiiiiiiiii 30
Figura 4.3-6 - Lista initiald Grade profesionale MediC...........cooiiiiiiiii i 30
Figura 4.3-7 - Ecran detaliu addugare Grad profesional medic..........cccooiiiiiiiiiiiii e 31
Figura 4.3-8 - Lista initiald Competente MEdiC....c..uiiuiiiiiiiieiieiiee e 31
Figura 4.3-9 - Eran detaliu adaugare Compentente MEdiC.......oiuiriiiiiiiiiie i e 32
Figura 4.3-10 - Lista ANGajatori MEAIC.....ccueiiuiiiiiiiiii et 32
Figura 4.3-11 - Ecran detaliu addugare Angajator (MediC) ........oouiiiiiiiiiiiiere e 32
Figura 4.3-12 - Listd initiald Detalii (MEIC) ..o.ueiiiieiiee ettt 33
Figura 4.3-13 - Lista initiald Program de Lucru (Medic).........oooiiiiiiii e 34
Figura 4.3-14 - Listd initiald Documente (MEdIC) .....c.uiiiuiiiiiiiiiie e 34
Figura 4.3-15 - Ecran detaliu adaugare Documente (MedIC) «...ooueiiueiieiriiiiieiee e 35
Figura 4.3-16 - Tab-pagina IStOric (MEIC) .. c.eeueerieriieiiest et 36
Figura 4.4-1 - Lista filrata ASISTENTE ...eovieiiiiietiet et 36
Figura 4.4-2 - Ecran detaliu @daugare ASISTENT........oiiiiiiiiiiieiee e e 37
Figura 4.4-3 - Ecran detaliu modificare ASISTENT ..........iiiiiiiiie et 38
Figura 4.4-4 - Lista initiald Specialitati (QSISTENT) .....coeiiiiiiiiiee s 38
Hewlett-Packard Corp MR_o1_o08_Imagistica

Versiune: 1.1 RELEASED 13.08.2009

Pagina 5 din 59




NAS A

invent

= SIVECOLIS

ROMANIA SA

Figura 4.4-5 - Ecran detaliu addugare Specialitate (SISTENT).......eoieiiiiiiiiie e 39
Figura 4.4-6 - Lista initiald Competente (QSISTENTI).......iiiiiiiiiiri i 39
Figura 4.4-7 - Ecran detaliu addugare Competente (@SiSEENTI) ....occvieriiiieiieie et e 40
Figura 4.4-8 - Lista initiald Angajatori (QSISTENTI) .....ccvieiieii et e 40
Figura 4.4-9 - Ecran detaliu adaugare Angajatori (SISTENTI).....c.vereiiiiiienic e 41
Figura 4.4-10 - Listd initiald DOCUMENTE (BSISTENT) ...vviieiiiiiieiiie ettt 41
Figura 4.4-11 - Ecran detaliu addugare Documente (@SISTENT) ....cc.ueiiiiiriiiiiiie e 42
Figura 4.5-1 Ecran listd persoane @angajate ..........ccoouc oo 43
Figura 4.5-2 Ecran addugare persoana angajata ..........cocooioiioiiiiiiieeeee e e e e 43
Figura 4.5-3 Ecran modificare persoana angajata .......oooueeueiiieiieiie e VA
Figura 4.5-4 Ecran listd detaliil aNgajat........ooveiieiii i e YA
Figura 4.5-5 Ecran adaugare detalii persoand angajata........coceooviieiiiiniinie s 45
Figura 4.5-6 Ecran modificare detalii persoand angajatd........cccceeeeeririiieiieie e e 45
Figura 4.5-7 Ecran program de [Ucru persoana angajata.........ccoceeueriieiie e e 46
Figura 4.5-8 Ecran addugare program de lucru persoand angajata...........ccoeorririir e iie e 46
Figura 5.1-1 Ecran filtrare cereri de @ValUare ........o..oo oo 47
Figura 5.1-2 LiSta COreri d@ @ValUAIe........oiii it 48
Figura 5.1-3 Ecran adaugare cerere de @ValUAre ..........coouiiiiiieiie i 48
Figura 5.1-4 Ecran modificare cerere de @ValUare..........coouiiiiiiiiiii e 49
Figura 5.1-8 Lista CheSTIONAre ......c..iiiiiiece e 49
Figura 5.1-9 Ecran adaugare CheStiONAr...........oiiiii it 50
Figura 5.1-10 Ecran modificare CheSTIONET .......ouiiiiiiieiie e e 50
Figura 5.1-11 Completare standarde de evaluare ..o 51
Figura 5.1-12 Ecran adaugare StaNdard ........c..eooeiioiiiiieie e e e 51
Figura 5.1-13 ECran COMPIETare rASPUNS. .....cotiiiiitiet ettt 52
Figura 5.1-14 Ecran de asociere @ @Valuatorilor ........c..uoiioiiiiiirieecee e 52
Figura 5-15 Ecran de ad8Ugare @ValUBLOT .........oiuiiiiiiieiiesiees e 53
Figura 5.2-1 Ecran filtrare chestionare ComMPIetate.........uoiiiiiiiieiie et e 53
Figura 5.2-2 Listd chestionare COMPIETAte .......c..ooiuiiiiiiiee e e e 54
Figura 5.2-3 Vizualizarea detaliilor..... ... 54
Figura 5.3-1 Lista deciziilor gi @ NOtifiCarilor @MISE.........oui i e 55
Figura 5.3-2 Ecran modificare decizie de @ValUre..........uoiiiiiiiiiiiiiecee e 56
Figura 6.1-1 Ecran de generare @ rapPOartelOr .......c.uii i 57

Hewlett-Packard Corp
Versiune: 1.1 RELEASED

Pagina 6 din 59

MR_o1_o08_Imagistica
13.08.2009




S5 D) = SIVECO IS

ROMANIA SA
invent

1. Scop

Acest document reprezintd Manualul de Referinta al modulului de Evaluare a furnizorilor de servicii de radiologie
si imagistica , din cadrul Sistemului Informatic Unic Integrat al Asigurdrilor de Sandtate din Romania. Scopul sau
este de a prezenta CARE sunt informatiile existente in aplicatie si CUM sunt ele prezentate in interfata pentru
operatorii din cadrul comisiei de evaluare a furnizorilor de servicii paraclinice -radiologie si imagistica medicala.

Sunt descrise toate meniurile aplicatiei, ecranele disponibile si actiunile care se pot efectua.

Utilizatorul care se conecteaza la aplicatie trebuie sa aiba asociat un rol care sa permita drepturi pe gestiunea
furnizorilor si evaluare.

Procesul de evaluare a Furnizorilor de Investigatii Medicale Paraclinice - Radiologie si Imagistica Medicala se
referd la cabinetele medicale Tnregistrate conform OG 124 [ 1998 privind organizarea si functionarea cabinetelor
medicale, aprobata prin Legea nr. 629 / 2001 si altor acte normative n vigoare.

Evaluarea fiecarui furnizor/punct de lucru se face individual.

2. TERMENI UTILIZATI

Tn prezentul manual sunt utilizati urmatorii termeni si abrevieri:

slul Sistemului Informatic Unic Integrat al Asigurarilor de Sanatate din Romania

Sistem

CNAS Casa Nationala de Asigurdri de Sanatate

CJAS, CAS Casa Judeteanad de Asigurari de Sanatate

Rol Numele unei multimi de operatii pe care un operator are voie sa le facd

Tab-page Pagina de detaliu pentru un ecran master.

Flltru Ecran prin care se alege una sau mai multe proprietati pe care le respecta entitatile ce
vor fi aduse intr-o lista

Detaliu Ecranul care contine toate cdmpurile si informatiile aditionala (tab-pagini) care
definesc o inregistrare din listd; este vizibil prin accesarea butonului Modifica sau
Vizualizare

Replicat, replicare Procedura de distribuire n teritoriu a anumitor informatii din baza de date de la CNAS,
sau de transmitere a datelor introduse la CAS, in baza de date de la CNAS

3. INTERFATA CU UTILIZATORUL

Activitatea comisiei de evaluare a laboratoarelor, are doua componente:

Hewlett-Packard Corp MR_o1_o08_Imagistica
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activitatea de inregistrare in sistem a informatiilor referitoare la furnizorii de servicii medicale care doresc
sa incheie contract cu CAS si care, in SIUl au asociata categoria Paraclinice (PARA).

corespunzator acestei activitati este meniul Furnizori, cu submeniurile specifice:
[5] Furnizori
[[] Persoane fizice
[] Persoane juridice
[] Persocane angajate
[] medici
[] asistenti
[] ambulznt=
[] ambulstorii
[] sanatorii si preventorii

[[] Laboratoare paraclinics

Figura 3.1-1 Meniul de furnizori

activitatea propriu-zisa a comisiei de evaluare de la nivelul CJAS

corespunzator acestei activitati este meniul Evaluare - pentru gestionarea notificarilor, a cererilor de
evaluare, pentru gestionarea si vizualizarea chestionarelor, pentru gestionarea deciziilor de evaluare si
vizualizarea rapoartelor.

[2] Evaluars

Figura 3.1-2 Meniul activitatii de evaluare

3.1. MENIUL FURNIZORI

e Nomenclatorul de Persoane Juridice - contine informatii despre toate persoanele juridice inregistrate in
SIUI (ex: furnizori de servicii medicale, de medicamente si materiale sanitare, institutii, angajatori, etc.)
e Nomenclatorul de Persoane fizice - contine informatii despre toate persoanele fizice inregistrate in SIUI
(ex: medici, asistenti, farmacisti, etc.)
e Nomenclatorul de Persoane angajate - contine asocierea intre persoanele fizice si persoanele juridice la
care acestea sunt angajate
e Nomenclatorul de Medici — contine informatii despre medicii inregistrati in sistem
e Nomenclatorul de Asistenti - contine informatii despre asistentii medicali inregistrati in sistem
e Laboratoare paraclinice — contine lista furnizorilor de servicii paraclinice, laboratoare de analiza si
imagistica
e Furnizori de servicii medicale - contine lista tuturor furnizorilor de servicii medicale, de medicamente si
materiale sanitare fnregistrati in sistem
Hewlett-Packard Corp MR_o1_o08_Imagistica
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3.2. MENIUL EVALUARI

Tn acest meniu se regasesc urmatoarele sub-meniuri:
e Cereri de evaluare - se pot adauga si modifica cereri de evaluare pentru furnizori
e Vizualizare chestionare - se pot vizualiza chestionarele de evaluare pentru furnizori
e Decizii de evaluare - se pot vizualiza si modifica deciziile de evaluare pentru furnizori
Sub-meniul Rapoarte
e Raport evaluari - se pot vizualiza rapoarte privind activitatea de evaluare a comisiei

4. INREGISTRAREA INFORMATIILOR DESPRE FURNIZOR,
iN VEDEREA EVALUARII

4.1. INREGISTRAREA UNUI FURNIZOR DE SERVICII PARACLINICE

4.1.1. Lista furnizorilor de servicii paraclinice

Lista afiseaza urmatoarele informatii pentru o paraclinica: Cod, Tip companie,Nume, Descriere, Ordine la printare,
CUI, Datd CUI, Cod unitate organizatoricd, Atribut fiscal, Numdr inregistrare,Cod tard, ,Cod localitate, Nume
localitate, Cod valutd, Valabil de la, Valabil pand la,Apartenentd.

Laboratoare paraclinice

1 & Numarul total: znsp.g...
"""" Cod unitate [ ——— r.-m-
ww et huguu-n Paracinkc

Toste Tosts v || Toste v

188317424 01-01-2007 M ROM RON  |01-01-2007 Local

048953 L3 oa P ROM RON  [01-01-2007| Lacal

24325834 L oa Ny ROM RON |01-01-2007 Local

Da N ROM RON 11-11-2001 Local

333730 Lt o Ny ROM RON |01-01-2007 Local

[(Expot personalizat | [(tiou ] [(modifica ] [ sterge |

Figura 4.1-1 - Lista furnizorilor de servicii paraclinice
Butoane disponibile: Export personalizat,Nou, Modificd si Sterge.

4.1.2. Ecran de adaugare a unui furnizor de servicii paraclinice
Prin apasarea butonului Nou se acceseaza ecranul de detaliu Laborator Paraclinice, in mod de lucru adaugare.
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Laborator paraclinice
Cod | * Tip companie | Furnizor «
Nums
Ciescrizre
COrdine de tipérirz Tip arganizstork * Q
CUI/CNP cul | .. =
Atribut fisca Dratd stribut fisca I - E
Mumérul in Registrul comertului Data inregistrari I— E
Laborator paraclinic Cantru imagistic
‘Q
Q
‘Q
bil péni Iz I - E
o
@

Figura 4.1-2 Ecran adaugare Laborator Paraclinica

Ecranul de detaliu, Tn mod de lucru addugare, este de tip ecran simplu, iar cdmpurile care definesc o paraclinica
sunt urmatoarele:

Cod - cdmp obligatoriu de tip text; lungime = 20; reprezintd codul unic de identificare a
persoanei juridice in sistem

Tip companie - camp optional de tip lista;

Nume - cdmp obligatoriu de tip text; lungime = 100; reprezinta numele cabinetului
Descriere -camp optional de tip text; lungime=100;

Ordine de tiparire - cdmp de tip text; lungime = 20; reprezinta ordinea de listare;
CUI/CNP- camp obligatoriu de tip text; lungime = 20; reprezinta codul unic de identificare;
Datd CUI - cdmp optional de tip Dats;

Tip Organizatoric - cdmp obligatoriu selector din Tip organizatoric de p. juridicg;

Atribut fiscal - cdmp optional de tip text; lungime = 5o; reprezinta atributul fiscal

Datd atribut fiscal - cdmp optional de tip Data; reprezinta data atributului fiscal;

Numdr in registrul comertului - cdmp optional de tip text;

Data inregistrdrii - camp optional de tip Dat3; reprezinta data de inregistrate;

Tara - camp obligatoriu cu selector din Tari; valoarea va fi ROM

Localitate - camp cu selector din Localitate; reprezintd localitatea unde Tsi are sediul paraclinica

Valabil de la - cdmp obligatoriu de tip Dat3; reprezinta data inregistrarii in sistem
Valabil pand la - cdmp de tip Datg; reprezinta data iesirii inregistrarii din sistem

Butoane disponibile: Salveazd si Inapoi.

4.1.3. Ecran de modificare a unui furnizor de servicii paraclinice

Prin apasarea butonului Modificd se acceseaza ecranul de detaliu Laborator Paraclinicd, in mod de lucru
modificare. Sunt afisate si tab-page-urile:Aparatura de laborator, Servicii paraclinice propuse, Persoane de
contact,Documente,Program de lucru,Adrese, Zone,Categorii,Conturi bancare,Atribute, Persoane
angajate,Puncte de lucru.
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Laborator paraclinice

Cod |POR * Tip compania | Partenar
MNume |Paliclinica de Disgnostic Rapid *
Descriere | polictinica

Ordine de tipérire Tip organizatoric | SRL * Q
CUI/CNP (4164750 * Dats €U I - - [
Atribut fiscal |2322 Dats atribut fiscsl I o1-01- 2007 | [E]

MNumérul in Registrul comerfului

33121

Dats inregistréri I o1-01- 2007 | [E]

Lzbaorator paraclinic M Cantru imagistic M
Taré |ROM * Q
Locslitats Q
Vazlutd RO * Q

Valablldnlalm o1- 2007 | [7H] * ‘.I'alabilpénélal - - [

[ Mou ]L Szlvezzs J[ Renunta |z modificari ][ inapai ] g

Figura 4.1-3 Ecran modificare paraclinica

Butoane disponibile: Nou, Salveazd, Renuntd la modificdri,inapoi..

4.1.4. Lista adreselor

Tn tab-page-ul Adrese, se afiseazd sub forma tabelara informatii despre tipul adresei si adresa propriu-zisa: Cod tip
adresd, Nume tip adresd, Cod tard, Cartier, Cod postal, Cod partener, Tip partener, Nume partener, Text, Data intrdrii
in sistem si Data iesirii

Capacitate tehnica ] Servicii paraclinice pmpuse] Persoane de mntacl] Documente ] Program de Lucru\l

] Conlurl'bancare] Atribute ‘]

Adrese ] Zone ] Categorii

] Logistica ]

Persoans angajate] Puncte de lucru

L g e
. kj X
,.\23. - & Numarul total: 1 (1 pagina) Liniifpag. -

Nume
tip :::M Cartier L ] ::tnd Tip partener N:ltnte mtra DEiE
ad ara postal | partener partener sictem =

Toate
= HUNEDOARA,
e Euromedic |Petrosani, Str. 1
BAZA sediu ROM 16887210 Paraclinica ; s b - ) 01-01-2000
social Romania Decembrie 1918,
SRL Nr. 1373

[ HNou ”l Modifica u[ Sterge ”

Figura 4.1-4 Lista adrese

Butoane disponibile: Nou, Modificd si Sterge.

4.1.5. Ecran de adaugare adresa
Prin apasarea butonului Nou se acceseazd ecranul de detaliu al tab-page-ului Adrese, in mod de lucru adaugare.
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invent
Tip adresa | Q@
TerRom | wdet oy @
Localiat [40205 * [, [erazov
Cartier | Cod postsl |
sirada | Ql
wl ]
Tip cladire m Bloc I—
Tip palier IEt_;[ Etz)] I—
Tip incintz Apt. I—
L
Ted
K2
Diata intrrii in sistem l— E * Dizts izgiri I— E
A
[ Salvez=za l [ inapai ] g

Figura 4.1-5 Ecran adaugare adresa

Campurile care definesc o adresa a unui cabinet sunt urmatoarele:

Tip adresd — camp obligatoriu, dotat cu selector; selectorul contine inregistrarile din nomenclatorul Tipuri
de adrese

Tard - camp optional, dotat cu selector; selectorul contine inregistrarile din nomenclatorul Tari

Judet - cdmp optional, dotat cu selector; selectorul contine inregistrdrile din nomenclatorul Judete
Localitate — camp optional, dotat cu selector; selectorul contine inregistrarile din nomenclatorul
Localitati

Cartier - cdmp optional, de tip text

Cod postal - cdmp optional, de tip text

Stradd - cdmp optional, dotat cu selector; selectorul contine inregistrarile din nomenclatorul Strazi care
sunt asociate localitatii selectate anterior

Nr. - cdmp optional, de tip text

Bloc - cdmp optional, de tip text

Scard - camp optional, de tip text

Etaj - camp optional, de tip text

Apt. - camp optional, de tip text

Tip clddire — camp de tip lista derulantd, cu valorile din nomenclatorul Tipuri de cladiri; campul devine
obligatoriu la completarea campului Bloc

Tip intrare - cdmp de tip lista derulanta, cu valorile din nomenclatorul Tipuri de intrdri; cdmpul devine
obligatoriu la completarea campului Scard

Tip palier - cdmp de tip listd derulantd, cu valorile din nomenclatorul Tipuri de paliere; cdmpul devine
obligatoriu la completarea campului Etaj

Tip incintd - camp de tip lista derulanta, cu valorile din nomenclatorul Tipuri de incinte; campul devine
obligatoriu la completarea campului Apt.

Text — camp de tip text, lungime = 1500; se completeaza automat cu textul adresei, concatenat din
informatiile completate in celelalte cdmpuri

Data intrdrii in sistem — cdmp obligatoriu, de tip Data; reprezinta data de inceput a valabilitatii adresei
Data iesirii - cdmp de tip Dat3; reprezinta data de sfarsit a valabilitatii adresei

Butoane disponibile: Salveazd si Inapoi
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4.1.6. Lista persoanelor de contact

In tab-page-ul Contacte se afiseazd sub forma tabelard informatiile legate de persoanele de contact ale
furnizorului selectat; sunt afisate coloanele: Cod tip contact, Nume tip contact, Nume contact, Nr.telefoni, Nr.
telefon 2, Numadr fax, E-mail, Data intrarii in sistem, Data iegirii.

| Aparaturd de Iab-nratnr] Servicii paraclinice propuse] Persoane de I:Dntact] Documente ] Program de Lucru]

| Adrese ] Zone ] Categorii 1 C.Dnturihancare] Atribute \]
| Persoane angajate ] Puncte de lucru ]

A .

'\_ﬁEj — v Numarul total: 1 (1 pagina) Linii/pag.

Nume tip Hu llumar Data |ntrarI Data
contact fnn 1 elefon 2 iesirii

Reprezentant |ION e
leg=] BALTATU 0723555222 |0723555222 aron@cnas.ro 01-01-2007

REPLG

(v | [(stodives ) [(sterse |

Figura 4.1-6 Lista persoane de contact
Butoane disponibile: Nou, Modificd, Sterge

4.1.7. Ecran de adaugare a unei persoane de contact
Prin apasarea butonului Nou se acceseaza ecranul de detaliu al tab-page-ului Contacte, in mod de lucru adaugare.

Tip contact I ® Q I
e | WL

Nume contact I

MNumar telefon 1 I Numar telefon 2 I

Numar fax I E-mail I

Crstz intrarii in sistem I -t E i Dtz fzgini I -t E
L

Comentarii

O

[setveaze | [ in=eoi | i@

Figura 4.1-7 Ecran adaugare persoana de contact

Detaliul afiseaza urmatoarele campuri:

= Tip contact - camp obligatoriu, dotat cu selector si compus din doua controale:
= un edit-box - care contine codul tipului de contact
= untext box read-only - care se va completa cu numele tipului de contact

Selectorul contine Tnregistrarile din catalogul de tipuri de contacte gestionat la nivel CNAS (in sectiunea
Cataloage furnizori - Tipuri de contacte).

= CNP - cdmp optional, care se completeaza cu, codul numeric personal al persoanei de contact, care se
alege din lista persoanelor inregistrate (deschisa de selector). Cdmpul CNP devine obligatoriu, daca la Tip
contact este selectata valoarea REPLG; pentru orice alte valori selectate din lista de tipuri de contacte
cdmpul CNP este optional.

»  Nume contact - cdmp obligatoriu, care se completeaza cu numele si prenumele persoanei de contact.
= Numadr telefon 1 - cdmp optional, care se poate completa cu numarul de telefon al furnizorului

= Numdr telefon 2 - camp optional, care se poate completa dacd este cazul cu un al doilea numar de telefon
al furnizorului

= Numdr fax - cdmp optional, care se poate completa cu numarul de fax al furnizorului
»  E-mail - cdmp optional, care se poate completa cu adresa de e-mail a furnizorului

Hewlett-Packard Corp MR_o1_o08_Imagistica
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Data intrdrii in sistem - cdmp obligatoriu, care se completeaza cu data inregistrarii persoanei de contact in
sistem

Data iesirii - cdmp optional, care se poate completa cu data de la care persoana respectiva isi pierde
atributiile de persoana de contact

Comentarii - cdmp optional, care se poate completa cu diverse observatii referitoare la persoana de
contact, dacd este cazul.

Butoane disponibile: Salveazd si Inapoi

4.1.8. Lista conturilor bancare

In tab-page-ul Conturi bancare se afiseazd sub forma tabelard informatiile aferente conturilor bancare ale
furnizorului selectat; sunt afisate coloanele: Cont bancar, Tip cont, Cod bancd, Nume bancd, CUI bancd, Cod valutd,
Cod partener, Tip partener, Nume partener, Cont preferential, Data intrdrii in sistem, Data iegirii.

| Aparaturs de laborator |~ Servicii paraclinice propuse |  Persoane de contact | Documente | Program de Lucru
[ Adrese ] s ] Categorii ] Conturi bancare |  Atribute
| Persoane angajate ] Puncte de lucru ]
" MNumarultotal: 1 (1 pagina)  Linii/pag.
Data
Nume Data
mEEEE fppRTiener
Toate Toate Toats w
ALPHA Paliclinica
ALPHA- | BANK . de
RO14IQDQSNPPYIS0Z08740GD| Operatii curente Ev EOMANIA 8860450 RON PDR Paradinica. Diagnostic MNu 01-01-2007
BRASQOV Rapid
A

Figura 4.1-8 Lista conturi bancare ale furnizorului

Butonale disponibile pentru a permite gestionarea conturilor bancare sunt: Nou, Modifid, Sterge.

4.1.9. Ecran de adaugare a unui cont bancar

Prin apasarea butonului Nou se acceseaza ecranul de detaliu al tab-page-ului Contacte, in mod de lucru ad3ugare.

Cont bancar || | - Tip cont -
Banca | | * Q | | * |
Waluta Cont preferential [

Draka inkrSrii in sistern I E * Drata iegirii I - - E
Salveaza l frapai ] ;
Ls | 7]

Figura 4.1-9 ecran de addugare cont bancar

Detaliul afiseazd urmatoarele cdmpuri:

= Cont bancar - cdmp obligatoriu, alfanumeric, care se completeaza cu codul IBAN, ce trebuie sd respecte
cifra de control

Tip cont - camp obligatoriu, de tip lista derulantd, din care se va alege valoare 'Operatii curente'

*  Banca - camp obligatoriu, dotat cu selector si compus din trei controale:
= un edit-box - care contine codul bancii
= unedit-box - care contine CUI-ul bancii

= untext box read-only - care se va completa cu denumirea bancii

Valuta - cadmp obligatoriu, prevazut cu selector, ce deschide lista valutelor. Campul este insa
precompletat cu valoarea RON, valuta folosita pe contractele incheiate in tara

Cont preferential - cmp optional, de tip check-box, se bifeaza pentru contul care va aparea si pe contract

Hewlett-Packard Corp
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= Data intrdrii in sistem - camp obligatoriu, care se completeazad cu data inregistrarii contului bancar in
sistem

= Data iegirii - cdmp optional, care se poate completa cu data de la care respectivul cont bancar este inchis.

4.1.10. Lista documentelor

In tab-page-ul Documente se afiseaza sub forma tabelard informatiile legate de autorizatiile furnizorului selectat;
sunt afisate coloanele: Cod tip document, Nume tip document, Valabil pand [ a necesar, Folosire listd emitenti,
Suportd suprapunere, Serie/Numdr, Data intrdrii in vigoare, Data expirdrii.

| Capacitate tehnic.é'] Servicii paraclinice propuse\l Persoane de mntact] Dlocumente ] Program de Lucru]

| Adrase ] Zone \I Categorii ] ‘Conturi banc.are] Atribute ]

| Persoana angajate] Puncte da lucru 1 Lagistica 1

@J P 4" Numarul total: 10 (1 pagina) Linii/pag. -

ume b document vl:lahipa“a
necesar erl-tenh sSuprapunere wvigoare expirarii

ITcate ITcate ITcate
ACI Act constitutiv/Act de infiintare Mu Mu Ca 14072564 17-03-2000
ASF Autorizatie sanitara de functionare |Nu MNu Da 778 21-01-2008| 30-01-20123
ASM Asigurare malpraxis Mu Mu Da 2862237 01-01-2008) 31-12-2008
ASM Asigurare malpraxis Mu Mu Ca 28439131 01-01-2003| 31-12-2009
cic Ezizm e ndvEEE Nu Nu Da 4597 15-04-2008
contract/conventie de furnizare
cic E=ize el fefee Nu Nu Da 3530 13-03-2003
contract/conventia de furnizare
DE Dovads de evaluare Nu Nu Da 1 26-01-2007| 26-01-2009
DE Dovads de evaluare Nu Nu Da 5 20-03-2005| 20-03-2011
DRC Dovada platii contributiei |z FNUASS 45054 01-04-2009
Certificat de inregistrare in
RUCM Registrul Unic al Cabinetelor Nu Nu Nu 044331 01-01-2008
Medicale

Figura 4.1-10 Lista documente furnizor

Butoane disponibile: Nou, Modificd si Sterge.

4.1.11. Ecran de adaugare document

Prin apasarea butonului Nou se acceseaza ecranul de detaliu al tab-page-ului Documente, in mod de lucru
adaugare.

Tip document I * [1 I -
Emitent I Q I
Serig/Numsr I *

D=tz intrarii in vigozsrs I— E * Dista xpiréri I— E
L Szlvezza ][ fnapoi ] g

Figura 4.1-11 Ecran addugare document

Detaliul afiseazad urmatoarele campuri:

e Tip document - camp obligatoriu, dotat cu selector; codul trebuie sa fi fost anterior definit in
nomenclatorul Tipuri documente.

e Emitent - camp optional initial, devine obligatoriu in functie de tipul de document ales.

Campul este dotat cu selector (ce deschide lista de emitenti atasati documentului ales - conform setarilor
din meniul Cataloage furnizori - Tipuri de documente) si compus din doud controale:

= unedit-box - care contine codul emitentului

Hewlett-Packard Corp MR_o1_o08_Imagistica
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= untext box read-only - care se va completa cu numele emitentului
= Serie/ Numdr - cdmp obligatoriu, care se completeaza cu seria si/sau numarul documentului

= Data intrdrii in vigoare - camp obligatoriu, de tip data calendaristica, care se completeaza cu data intrarii
n vigoare a documentului

= Data expirdrii - cdmp optional, de tip datd calendaristicd, care se completeaza cu data expirarii
documentului

Butoane disponibile: Salveazd si Inapoi.

4.1.12. Ecran de modificare document

Prin apdsarea butonului Modificd se acceseaza ecranul de detaliu al tab-page-ului Documente, in mod de lucru
modificare.

Tip document I#SM * Q I;l;';l..rsra malpraxis |7
Emitant I [1 I

Serie/Numr [2845131

Diata intrarii in vigoare Diatz expirsri

[ HNou ” II Salveaza |] cari ”[ inapoi ”

[ Benunta lza modifi

Figura 4.1-12 Ecran modificare document

Butoane disponibile: Nou, Salveazd, Renuntd la modificdri si Inapoi.

4.1.13. Lista categoriilor

Tn tab-page-ul Categorii se afiseazd sub forma tabelara informatiile legate de categoriile in care se incadreaza
funizorul selectat; sunt afisate coloanele: Cod categorie, Nume categorie, Data intrdrii in sistem, Data iesirii din
sistem, Tip partener, Nume partener.

Dacd la crearea inregistrarii selectate a fost definita o categorie implicita, informatiile asociate acesteia se vor
regadsi in acest tabel. Daca nuy, initial lista este goala.

Aparaturd de |aborahor1 Servicii paraclinice pmpuse] Persoane de mntact] Documente ] Program de Lucru]

| Adrese 1 Zone ] Categorii ] Conturi banc,are] Atribute ]
| Persoane angajate 1 Puncte de lucru \l
] (=
.\'ﬁ @j P +" MNumarul total: 2 (1 pagina) Liniif pag.
- _ | Data intrarii in | Data iesirii Cod
== din sistam 1P partence
Toate -
Furnizor de ._.__|Paliclinica de
= Servicii Medicale LIS Bk FEEEinE Diagnostic Rapid
PARA eSO 01-01-2007 PDR Paradlinica|Policlinica d=

paraclinice Diagnostic Rapid

Figura 4.1-13 Lista categorii

4.1.14. Capacitate tehnica

Tn tab-page-ul Capacitate tehnica se afiseaza sub forma tabelara informatiile legate de capacitatea de a efectua
analize a paraclinicei selectate; sunt afisate coloanele: Cod categorie evaluare tehnica, Categorie pentru, Necesita
dispozitiv medical ,Descriere,Serie, An,Functioneazd, Capacitate, Valabil de la,Valabil pana la

Hewlett-Packard Corp MR_o1_o08_Imagistica
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| Capacitate tehnicé’] Saervicii paraclinice pmpuse] Parsoane de mntad:] Documente ] Program de Lucru]

| Adrese ] Zone ] ‘Categorii ] ‘Conturi bancare] Atribute ]

| Persoaneangajate] Puncte de lucru ] Logisticd 1

\ﬁ @j _ " MNumarul total: 0 (1 pagina) Linii/pag.

Cod categorie Necesita
evaluare Categorie pentru dispozitiv Descriere Functioneazi | Capacitate \"alalml :;“l:bl:
tehnic; evaluare tehnica med'u:al

Toate - Toate - Toate -

Mu au fost gasite rezultate

[ | [ ztoaes | [ steree |

| Valoare atribut aparatura'}

\23 ':‘ + Numarul total: 0 (1 pagina)  Linii/pag.

[Cod i oo it

MNu au fost gasite rezultate

[ Nou ” [I_Modlfu:a u[ Sterge ”

Figura 4.1-14 Capaciate tehnica

4.1.15. Ecran de adaugare a capacitatii tehnice

Prin apasarea butonului Nou se acceseaza ecranul de detaliu al tab-page-ului Capaciate tehnica, in mod de lucru
adaugare.

| Capacitate tehnic.é'] Servicii paraclinice propuse] Persoane de mntact] Documente ] Program de Lucru]

| Adrese ] Zone ] Categorii ] Conturi bancare] Atributa ]
| persoaneangajate] Puncte de lucru ] Logistica ]
Categorie evaluzrs tehnics | ~WL] | =l
Dascrisrs I
Y mL ]
Functonsszt [ Capacitate | | =l
vasbiges [ - - | [ vtz [ - - | [

[ Salveaza [[ inapoi a

Figura 4.1-15 Ecran adaugare aparatura de laborator

Detaliul afiseaza urmatoarele campuri:

e Capacitate evaluare tehnica - cdmp obligatoriu, dotat cu selector; codul trebuie sa fi fost anterior definit in
nomenclatorul Tipuri dispozitive.

Descriere — camp optional, de tip text, lungime = 100,
e  Serie—camp obligatoriu, de tip text, lungime = 100;
e An-camp obligatoriu, de tip text;

e  Functioneazd - check-box ;reprezinta starea aparaturii la momentul actual;

e Capacitate - cdmp optional de tip text dotat cu un list box;

e  Valabil de la — camp obligatoriu, de tip Dat3, reprezinta data de inceput a perioadei de valabilitate a
aparaturii;

e Valabil pand la — camp optional, de tip Dat3, reprezintd data de sfarsit a perioadei de valabilitate a

aparaturii;

4.1.16. Ecran de modificare capacitate tehnica

Prin apasarea butonului Modificd se acceseaza ecranul de detaliu al tab-page-ului Capacitate tehnica, in mod de
lucru modificare.
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Capacitate lehm'ca“] Servicii paraclinice propuse] Persoane de mntacl] Documente ] Program de Lucru]

| Adrese ] Zone ] Categorii ] Conturi bam:are] Atribute ]
| Persoane angajale] Puncte de lucru ] Logistica ]
Categorie svaluzrs tehnick [E d" 1 |Aparat pentru scografie | Leborator radiclogie si imagistica medicala ]
Dascrizr [LOGIG 3 EXPERT 705
core [ ommr ¢ an o+
Functionzzzz [ Capacitate | | =1
vaistil dz = 0101~ 2007 | ] * vesbipznzs [ - - | [F]

[ Nou ”l Szlveazz u[ Eenuntz |z modificari ”[ inzpai ” g

Figura 4.1-16 Ecran modificare capacitate tehnica

Butoane disponibile: Nou, Salveazd, Renuntd la modificdri,Sterge,inapoi.

4.1.17. Lista persoanelor angajate

Prin accesarea tab-page-ului Persoane angajate, utilizatorul vizualizeaza in mod citire persoanele angajate la
furnizorul selectat ; sunt afisate coloanele: Cod punct de lucru, Nume punct de lucru, Cod persoand, Nume persoand,
Valabil de la, Valabi pand la.

Utilizatorul are acces pentru vizualizare, la 4 sub-tab-page-uri : Detalii persoand angajatd, Program de lucru
persoand angajatd, Program de permanentd persoand angajatd, Concedii persoand angajatd.

.j '+ Numarul total: 2 (1 pagina) Linii/pag.

8809318 Cabinet MOLARUL SRL 1670628233036 Vasile Mircea 01-01-2007
88059318 Cabinet MOLARUL SRL|2780801335000|Popescu Maria 01-01-2007

| Detalii persoana angajaté‘] Program de lucru persoana angajat.i] Program de permanent3 persoana angajata?'] Concedii persoand angaiaté‘}

N Ep L . -
Kiﬂ o +" MNumarul total: 0 (1 pagina) L|r|||_."pag.

= |Contract
Domeniu de Cod Functie =] de Valabil
activitate functie - munca | dela
i nr.:

IToate v”Toate vI

MNu au fost gasite rezultate

Figura 4.1-17 Fereasta principala de vizualizare a persoanelor angajate

4.1.18. Lista punctelor de lucru

Tab-pagina 'Puncte de lucru' contine lista tuturor punctelor de lucru ale furnizorului. Initial lista contine cabinetul
principal, urmand a putea fi completata cu punctele secundare de lucru, daca este cazul.
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Capacitate hahnl'cé'] Servicii paraclinice propuse] Persoane de mrltact] Dacumenta ] Program de Lucru}

Adresa ] Zone ] Categorii ] Cun‘lurl'banc,are] Atribute 1

Persoane angajate I Puncte de lucru ] Logisticd 1

= .j -+ MNumarul total: 1 (1 pagina) Linii/pag.
N e e e e e
ITDate vI

14383470|5.C. SANMED S.R.L.|5.C. SANMED 5.R.L.[ROM Ramnicu Valcea 14-01-2002 Local

[(ow || [momie=rd]

| Persnaneangajate\l Adrﬁeparleneri‘l Contacte\l Documente‘l Prugramdelucru\]

L\'E\'! lf:' & HNumarul total: 23 (2 pagini) é:l I i vl ?‘ Linii/pag.
1400725384197 |[TOMESCU LAURENTIU 01-04-2009 30-04-2009
1400725384197 |TOMESCU LAURENTIU 01-05-2005
1520811384218 |VULTUR MIRCEA 01-05-2009 31-12-2009
1590528163248 |PATRULESCU ADRIAN-DUMITRU| 01-05-2009 31-12-20059
1600112384186 |DIACONESCU CORMELIU 01-01-2000
1641223284381 |CONSTANTIN CRISTIAN 01-01-2000
1770714381456 |SANDA STEFAMN-IULIAN 28-05-2008
2440626384150 |POPESCU VALERIA 01-01-2007
2510112163192 |CAPRARLU GABRIELA 01i-01-2000
2510206384201 |POPESCU LUMINITA-DANIELA 01-05-200%
2540404384193 |WVOINESCU DORIMNA 01-08-2008
2541009384222 |SMARANDA MARIA 01-01-2007

Figura 4-18 - Lista initiala puncte de lucru ale cabinetului

Fiecarei inregistrari din tab-pagina Puncte de lucru, 1i sunt asociate mai multe detalii, descrise in tab-paginile din
partea de jos a ecranului.

Informatiile asociate sediului principal sunt afisate in aceste tab-pagini implicit, avand asupra lor drept de
vizualizare.

4.1.18.1 Ecran addugare punct de lucru

Addugarea unui punct de lucru secundar se face prin accesarea butonului Nou, aferent tab-paginii Puncte de lucru.
Ecranul de detaliu, in mod de lucru adaugare, prezinta urmatoarele campuri:

Persoane angajate I Puncte de lucru ] Logistica 1

Parints [14353470 5.C. SANMED S.A.L. cod | *
Nume | x

Descriers I

Ordine listzre I— Tzrz IRJM— * Q
Locslitste I Q I
Dats intrarii in sistzm I— A+ Dtz jzsiri I— s
Punctds lucru [ Tip locatis Iﬁ
Intré in contraet [V

[ Salveaza [[ inzpoi g

Figura 4-19 - Ecran detaliu adaugare punct de lucru pentru un furnizor de paraclinice

= Pdrinte - cdmp needitabil, completat automat de sistem cu CUI-ul/CNP-ul si denumirea furnizorului de
servicii paraclinice - sediu principal la care urmeaza sa se adauge punctul de lucru

= Cod - camp obligatoriu, alfanumeric, se completeaza cu un cod identificator al noului punct de lucru
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= Nume - cdmp obligatoriu, se completeaza cu denumirea punctului de lucru

= Descriere - camp optional, se poate completa cu o informatie suplimentard despre acel punct de lucru
(daca este cazul)

= Tard - camp obligatoriu, completat implicit cu, codul tarii noastre ROM (-Romania)

= Localitate - camp optional, prevdzut cu selector, ce deschide lista localitatilor din Romania, din care se
poate alege localitatea unde Tsi are sediul punctul de lucru

= Data intrdrii in sistem - camp obligatoriu, de tip datd calendaristicd, ce se completeazd cu data
nregistrarii in sistem a punctului de lucru

= Data iegirii din sistem - cdmp optional, de tip datd calendaristic3, care se poate completa cu data inchiderii
punctului de lucru

= Punct de lucru - cdmp optional, de tip check-box, se bifeaza dacd noul sediu adaugat este punct de lucru

*  Mediu rural - cdmp optional, de tip check-box, se bifeaza daca noul sediv adaugat Tsi desfasoara
activitatea in mediul rural.

Dupa completarea campurilor - cel putin a celor obligatorii si salvarea acestora (prin accesarea butonului
Salveazd), ecranul trece din mod de lucru de adaugare in mod de lucru modificare.

Nr.max.niveluri de adancime 5

Parinte [e32585824 Cabinet medic familie ‘Olimid Madalina Cod [s8568362

Nume [Cabinet medic familie ‘Olimid Madaiina'/ punct secundar 2

L e e
ordinefatars [ | o LT ¥
Locaitate [ @l
Data intrarii in sistem [m e Datz iesiri r— ]
Punctde lucru [V Mediu rursl [0
J

t Salveazs ][ Renunts |z modificari ] [ inzpoi ] ﬂ

( Angajati] Adrese] Contacte] Documente] Progran\delucru]

(S 8) D o Numarul total: 0 (1 pagina)  Linii/pag.
o e ey e e

Nu au fost gasite rezultate

Nou Modifica Sterge

‘ Detalii | Program de lucru | Program de permanenta | Zile nelucrate |

.Qa«
e

+ Numarul total: 0 (1 pagina)  Linii/pag

Figura 4-20 - Exemplu ecran detaliv modificare punct de lucru

4.1.18.2 Adaugare personal la punct de lucru secundar

Tab-pagina 'Persoane angajate’, aferenta tab-paginii 'Puncte de lucru’, cuprinde lista persoanelor angajate la acel
punct de lucru al furnizoului de servicii paraclinice. Initial, lista este goala.
Lista cu personalul angajat prezinta urmatoarele informatii: Cod persoand, Nume persoand, Valabil de la, Valabil
pand la.
Butoane disponibile:

= Nou - pentru adaugarea unei noi persoane angajate in lista
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*  Modificd - deschide ecranul de detaliu al unei persoane angajate, pentru cazul care exista cel putin o
inregistrare in lista

= Sterge - sterge inregistrarea selectatd din lista cu persoane angajate, doar dacd aceasta nu a fost inca
replicata.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru addugare, deschis la accesarea butonului Nou, prezinta urmatoarele campuri:

Persoane angajate] Adrese parteneri] Cnntacte] Dm:umente] Programdelucru\l

PJuridics [532585824 * [, [e3z50e529 * | cabinet medic familis ‘Olimid Madslinz

Perscana I * QI

Walzbil de Iz

I—
Walzbil panz = I—

p angajars

[ Szlveaza H Inapei ] g

Figura 4-21 - Ecran de detaliu de adaugare a unei persoane angajate la un punct de lucru

= PJuridicd - cdmp obligatoriu, read-only, care apare completat cu denumirea furnizorului de servicii de
paraclinice

= Persoana - cdmp obligatoriu, prevazut cu selector, din care se alege persoana ce urmeaza a fi inregistrata
ca angajatad la respectivul punct de lucru. Lista 'Persoana' cuprinde la un loc - medicii si asistentii.

»  Valabil de la - cdmp obligatoriu, de tip data calendaristica, care se completeaza cu data angajarii

»  Valabil pand la - cdmp optional, de tip datd calendaristica, care se completeaza cu data plecdrii (data de
la care nu mai este angajat)

= Tip angajare - cdmp de tip lista derulantd, care se completeaza automat de sistem in functie de ce se
alege din lista 'Persoana' - medic sau asistent.

Dupa salvare, cand ecranul trece in mod de lucru modificare, cdmpul Tip angajare dispare.
Lista persoanelor angajate pe puncte de lucru va aparea si in tab-pagina 'Persoane angajate’, din ecranul principal

Fiecarei persoane angajate la un punct de lucru ii corespund si o serie de detalii, precum: studii, programul de
lucru, programul de permanentd, numarul de zile nelucrate (concedii).

4.1.18.3 Detalii persoana angajata la un punct de lucru

Tab-pagina 'Detalii' (aferenta tab-paginii ‘Persoane angajate’' a unui punct de lucru) contine informatii despre
nivelul de studii si domeniul de activitate al persoanei angajate. Initial, lista de detalii este goala.
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|. Persuaneangajale] A.drﬁeparlenerl’] Cun‘tacte] Documente] Prugramdelucru}

N ) = s
l:‘gi P + Numarul total: 2 (1 pagina) Llnll_fpag.

5 Valabil de la | Valabil péns Ia

1040519130034 |ALEXANDRU NICOLA 01-01-2006
1041012130038 |Marin Florea 01-01-2006

[ Nou IL Modifica J[ Sterge l

|. Dm'i'_\l Program de Iucru] Program de permanenta\l File nelucrate\]

R
l::;;j P & Numarul total: 0 (1 pagina) Liniifpag.

Contract
Domeniu de Cod - de
activitate functie Frrsie - munca
nr.:

IToate j IToate j

Nu au fost gasite rezultate

[ Mou ]L Modifica J[ Sterge ]

Figura 4-22 - Lista initiald Detalii - persoane angajate, la un punct de lucru

Lista cu detalii a personalului angajat prezintd urmdtoarele informatii: Studii, Domeniu de activitate, Cod functie,
Functie, Cod formd de asociere, Contract de muncd nr.:, Valabil de la, Valabil pand la.

Butoane disponibile:
=  Nou - pentru addugarea unei noi inregistrari in lista
=  Modificd - deschide ecranul de detaliu al unei inregistrari, pentru cazul care exista cel putin o inregistrare
in lista
= Sterge - sterge inregistrarea selectata din lista cu detalii, doar daca aceasta nu a fost incd replicata.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru adaugare, deschis la accesarea butonului Nou, prezinta urmatoarele cdmpuri:

|' Persoane angajate1 Adrese pal'lenerl'] Con‘tacle] Dcu:umerlte] Program de Iucru\l

O e ! .
'k:ﬁﬂ P +  MNumarul total: 2 (1 pagina) Llnll_-"pag.

Valabil de Ia | Valabil pans Ia

1040519130034 |ALEXANDRU NICOLA| 01-01-2006
1041012130038 |Marin Florea 01-01-2006

[ Nou H Modifica J[ Sterge ]

|- Detalir] Pmogramdelucru] Program de permanenta] Zile nelucratew

Studii I ‘I * Domeniu de activitste I ‘I *
Funcz | [
Tip asociers I * h I

Cantract de munci nr.: I

Valabildelal o= e Valabil panéLa| - - i
L Salvezzaz J[ fnapoi ] g

Figura 4-23 - Ecranul detaliv addugare Detalii persoane angajate la un punct de lucru
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= Studii - cdmp obligatoriu, de tip lista derulanta, din care se va alege una din cele doua valori disponibile:
Studii medii si Studii superioare.

= Domeniu de activitate - camp obligatoriu, de tip lista derulantd, din care se va alege una din valorile
disponibile: Stomatologie, Medicind, Farmaceutic, Biologie, Chimie.

= Functie - cdmp obligatoriu, prevazut cu selector, ce deschide nomenclatorul de 'functii personal', din care
se alege valoarea corespunzatoare noii inregistrari. Cele doud controale, ce compun campul, prezinta
codul si denumirea functiei.

= Tip asociere - camp obligatoriu, prevazut cu selector, ce deschide nomenclatorul de 'forme de angajare’
din care se alege valoarea corespunzatoare noii inregistrari. Cele doud controale, ce compun campul,
prezinta codul si denumirea tipului de asociere.

= Contract de muncd nr.: - camp optional, care se poate completa cu numarul contractului de munca
(incheiat intre furnizorul de servicii paraclinice si persoana angajata)

= Valabil de la - cdmp obligatoriu, de tip datd calendaristica, care se completeaza cu data intrarii in vigoare
a contractului de munca

»  Valabil pand la - cdmp optional, de tip datd calendaristicd, care se poate completa cu data incetarii
valabilitatii contractului de munca.

Dupa completarea campurilor - cel putin a celor obligatorii si salvarea acestora (prin accesarea butonului
Salveazd), ecranul trece din mod de lucru de adaugare in mod de lucru modificare.

| Detalii] Program de |ucru] Program de permanenta] Zile nelucrate}

Studii | Studii supericars =] * &
Functis |.-:r-1_:r-1.-=: * [1 I:—‘-;';tar't mediczl imagistic medicals
Tip asociers IF‘ERH * Q IC: ntract de munca pe peri

Cantract de muncs nr.: I

valsbi gz bz | o1- 05~ 2008 ] ¢ Valsbi péng 2 | - - HE|
I Salveaza ”[ fnapoi ” ﬂ

Figura 4-24 - Exemplu ecran detaliu modificare Detalii - persoane angajate la un punct de lucru

4.1.18.4 Program de lucru persoana angajata la un punct de lucru

Tab-pagina 'Program de lucru' (aferenta tab-paginii 'Persoane angajate’ a unui punct de lucru) contine orarul de
lucru al medicului/ asistentului ales din lista 'persoane angajate', de mai sus. Initial, lista este necompletata.
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|‘ Persoane angajate] Adrese Dal'lEnErl'] Con‘lacle] Documerlte] Program de Iucruw

= [~ 8
K'z\-ﬁ pa +" Numarul total: 2 (1 pagina) Linii/pag.

5 Valabil de la | valabil pan3 la

1040519130034 |ALEXANDRU NICOLA| 01-01-2006
1041012130038 |Marin Florea 01-01-20086

[ Nou ]L Meodifica J[ Sterge ]

Detalii | Pmugramdelucru] Program de permanenta] Zile nelucrate}

= (= 3
K;ﬂ P 4" Numarul total: 0 (1 pagina) Linii/pag. -

Inclusiv - -
Saptimana Ors da Ors da s5rbatori Valabil Va laubll Nr. ore
inceput sfarsit I ale de la pana la lucrate

Toate j IToate JIToate ' Toate b
Nu au fost gasite rezultate

(oo | [(ssives | [otere= |

Figura 4-25 - Lista initiala Program de lucru - persoane angajate la un punct de lucru

Butoane disponibile:
=  Nou - pentru adaugarea programului de lucru unei persoane angajate la un punct de lucru
»  Modificd - deschide ecranul de detaliu program de lucruy, pentru cazul care exista cel putin o inregistrare in
lista
= Sterge - sterge inregistrarea selectata din lista program de lucru, doar daca aceasta nu a fost inca
replicata.

Lista programului de lucru prezinta urmatoarele informatii: Tip de activitate, Sdptdmana, Ziva, Ord de inceput, Ord
de sfarsit, Inclusiv sdrbdtori legale, Valabil de la, Valabil pand la, Nr. ore lucrate.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru adaugare, deschis la accesarea butonului Nou, prezinta urmatoarele cdmpuri:

| Persoane angajate]v Adrese parteneri] Contacte] Documente] Program de Iucru]

_». = “w v Numarul total: 2(1 pagina) Linii/pag.

RLN Valabll dela Valabll panala

1040519130034 ALEXANDRU NICOLA 01-01- 2006
{1041012130038 ]Marm Florea I 01-01- 2006[

[ Nou ” Modifica ][ Sterge ]

Detalii I brogram d'.'eilrucru] Program de permanenta] Zile nelucrate]

Tip activitate | vl <
SEptimina I 'I & Zi I 'I A
Ora de inceput I TR | Ora de sfarst I 3 |B2

Zile libere legale [

vasbidea [ - - TE] * valsbipanza [ - - )|
s
[t Szlveaza J[ inapoi ] a

Figura 4-26 - Ecran detaliu addaugare Program de lucru - persoana angajata la un punct de lucru
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=  Tip activitate - camp obligatoriu, de tip lista derulants, care prezintd doua valori: intern si extern. Daca se
inregistreaza programul pentru cabinet, se alege 'intern'; iar daca se inregistreaza programul pentru
activitatile de pe teren, se alege 'extern'.

= Sdptdmdana - camp obligatoriu, de tip lista derulantd, care se completeaza cu una din valorile listei:
impard, pard, saptdmanal.

= Zi - cdmp obligatoriu, de tip lista derulantd, care se completeazd cu una din valorile listei: zilele
saptamanii sau 'zilnic' sau Zile lucrdtoare’.

= Oradeinceput - cdmp obligatoriu, care se completeaza cu ora de inceput a programului de lucru

»  Orade sfarsit - camp obligatoriu, care se completeazd cu ora de sfarsit a programului de lucru

= Zile libere legale - cdmp optional, de tip check-box, se bifeazd doar daca se respecta programul de lucru si
in zilele considerate libere in mod oficial

= Valabil de la - cdmp obligatoriu, de tip data calendaristicd, se completeaza cu data de la care intrd in
valabilitate respectivul program de lucru

»  Valabil pand la - camp optional, de tip datd calendaristicd, se completeaza cu data la care iese din
valabilitate respectivul program de lucru.

Dupa completarea campurilor - cel putin a celor obligatorii si salvarea acestora (prin accesarea butonului
Salveazd), ecranul trece din mod de lucru de addugare in mod de lucru modificare.

4.2. PERSOANE FIZICE

4.2.1. Lista persoanelor fizice

Lista afiseaza urmatoarele informatii: Prenume, Nume de familie, CNP, Data nasterii, Cod tard, Cod localitate,
Nume localitate, Valabil de la, Valabil pand la, Apartenentd la CAS.

Butoane disponibile: Specializare, Nou, Modifica.

Persoane fizice

gi b.\ + Numarul total: 4838 (49 pagini) @ I I "') Linii/pag. -

Toate

ADELINA-IONELA |SIMION 2820524180012 24-05-1982|ROM 7rez Targu Jiu 24-05-1982 Local
ADINA-TONELA IONIESCU 2770106272659 06-01-1977|ROM 12073 Piatra Neamt 06-01-1977 In tara
ARION SIMION 1510216282213 16-02-1351|ROM 12989 Visina 16-02-1951 In tara
AUREL-ION IONESCU 1490202011863 02-02-1943|R0OM 102 Alba Iulia 02-02-1949 In tara
BOGDAN-ION IONESCU 1711009034574 09-10-1971|ROM 01-06-2008 In tara
BOGDAN-ICON IONEL 1780927080011 27-09-1978|ROM 4020 Brasov 27-09-1978 In tara
BRINDUSA-IONELA|IONITA 2760104080094 04-01-1976|ROM 17475 Focsani 04-01-1976 In tara
CARMEN IONELIA |IONITA 2681228284396| 28-12-1968|ROM 12535 Slatina 28-12-1968 In tara
CATALIN-IONUT IONESCU 1830412297289 12-04-1983|ROM 12054 Floiesti 12-04-1983 In tara
CLAUDIA-IONELA |IONESI 2800512330544 12-05-1980|ROM 150035 Putna 12-05-1980 In tara
4
[ Specializare ”[ Nou ”I Modifica ”
. . .-
Figura 4.2-1 Lista persoane fizice
. 1 v prr v
4.2.2. Ecran specializare persoana fizica
Prin apdsarea butonului Specializare se deschide ecranul de specializare a persoanei selectate.
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Alege specializarea

[ - |
Valid de la - - B

Valid pana la If E

I Continua ”[ Anulezza ”

Figura 4.2-2 Ecran specializare persoana fizica
Butoane disponibile: Continud (dupa ce se completeaza campurile obligatorii ), Anuleazd.

4.2.3. Ecran adaugare persoana fizica
Prin apasarea butonului Nou se deschide ecranul de detaliu in mod de lucru adaugare.

Persoana fizica

ae[ 04 Data nasterii I— i
Prenume |
Mumne de Familie |
Taa [ @
Localitate | @
Ll
Comantari
]
valsbildels [ - - | [A]* valsbipinala [ - - | [
J

[ Salveaza H frapoi ]g

Figura 4.2-3 Ecran adaugare persoana fizica

Campurile care definesc o persoana fizica sunt:
e CNP-camp obligatoriu, de tip sir de caractere, cu selector din Asigurati

e Prenume - cdmp optional, de tip sir de caractere, se completeaza automat la selectarea CNP-|ui

e Nume—camp optional, de tip sir de caractere, se completeaza automat la selectarea CNP-Iui

e Data nasterii — cdmp optional, de tip Datd, se completeaza din CNP
e Tard - cdmp obligatoriu cu selector din Nomenclatorul de tari intretinut de CNAS.
e Localitate - cdmp obligatoriu cu selector din Nomenclatorul de localitati intretinut de CNAS.
e  Comenatarii - camp obligatoriu, de tip sir de caractere
e Valabil de la - cdmp obligatoriu de tip Data
e Valabil pand la - camp de tip Data
Butoane disponibile: Salveazd, Inapoi.

4.2.4. Ecran modificare date persoana fizica
Prin apasarea butonului Modificd se deschide ecranul de detaliu in mod de lucru modificare. Ecranul este de tip

»~master cu g detalii”.
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Figura 4.2-4 Ecran modificare persoana fizica

Butoane disponibile in ecranul master: Nou, Salveazd, Renuntd la modificdri, Inapoi, Tipdrire conventie de utilizare.

4.3. MEDICI

4.3.1. Vizualizare lista medici

La accesarea meniului 'Furnizori - Medici', va exista un ecran principal, in care se afiseaza sub forma tabelara lista
medicilor inregistrati in sistem.

Lista prezinta urmatoarele informatii: Prenume, Nume, CNP, Data nasterii, Tard, Cod localitate, Nume localitate,
Valabil de la, Valabil pand la, Parafd, Apartenentd.

Medici

E A ':.\ & Numarul total: 3 (1 pagina) Linii/pag. -
Y e e e e e e
M3 ILccal I
Marean Agalopol 1580529090869 259-05-1958|ROM |40205 BRASOV 01-01-2007 3333323 |Local
Marcel V. |Ionescu 1380731220435 31-07-1938|ROM 01-01-2007 2807321 |Local
Madzlina |Olimid 2680213420450 13-02-1962|ROM |40205 BRASOWV 13-02-1968 268021 |Local

(v ) [(saines ) [eere=

Figura 4.3-1 - Lista filtratd medici

Prin accesarea butonului Nou sau Modificd se deschide ecranul de detaliu al unui medic, in mod de lucru addugare,
respectiv modificare. Butonul Sterge se poate folosi, pentru stergerea unei inregistrari (unui medic), doar daca
acesta nu a fost replicat catre CNAS.

4.3.2. Ecran adaugare medic

La accesarea meniului ‘Furnizori - Medici', va exista un ecran principal, in care se afiseazd sub forma tabelar3 lista
medicilor inregistrati in sistem. La apasarea butonului Nou se va deschide ecranul de detaliu, in mod de lucru
adaugare, cu titlul 'Medic'.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru adaugare, al unui medic cuprinde campurile:
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Figura 4.3-2 - Ecran detaliu adaugare Medic

= CNP - camp obligatoriu, editabil, prevdzut cu selector. Acesta deschide lista persoanelor inregistrate,
din care se alege CNP-ul persoanei ce urmeaza a fi inregistrata ca medic (valoarea ce se introduce n
campul CNP, trebuie sa existe in lista persoanelor inregistrate in sistem).

= Data nasterii, Prenumele, Numele, Tara, Localitatea (de domiciliu) - sunt cdmpuri care se completeaza
automat dupa completarea CNP-ului, datele fiind aduse din ‘persoane inregistrate'

= Comentarii - cdmp optional, alfanumeric, care se poate completa cu diverse observatii pertinente la
adresa medicului

= Valabil de la - cdmp obligatoriu, care se completeaza automat cu valoarea datei de nastere, aceasta
trebuie schimbata cu data de inregistrare in sistem a medicului

= Valabil pand la - cdmp optional, se completeaza cu data decesului persoanei sau cu data la care
medicul si-a pierdul dreptul de libera practica

= Nr.parafd - camp obligatoriu, din maxim 6 caractere, care se completeazd cu parafa medicului

Butoane disponibile:
= Salveazd - salveaza datele introduse, atat timp cat au fost completate corect campurile obligatorii
*  Jnapoi - revine in lista de medici, fara a salva datele introduse

Dupa salvare, ecranul trece in mod de lucru modificare si sunt afisate 5 tab-pagini pentru detalii: Specialitdti,
Competente, Angajatori, Documente, Istoric.
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Figura 4.3-3 - Ecran detaliu modificare Medic

4.3.3. Tab-pagina Specialitati

Tab-pagina Specialitdti cuprinde lista cu specialitatile medicale pe care le-a obtinut de-a lungul timpului medicul
selectat. Initial, lista este goald.

| Specialita'gi] Competen’;e] Angajatori] Documente] Istoric]

*\ﬂ @_] .2 \/ Numarul total: 0 (1 pagina) Linii/pag.

e

" Nu au fost gasite rezultate

[ Nou ]l Modifica |][ Sterge ]

Figura 4.3-4 - Lista initiala Specialitati medic

Butoane disponibile:
»  Nou - pentru adaugarea unei specialitati in lista
*  Modificd - deschide ecranul de detaliu al unei specialitati, pentru cazul care existd cel putin o inregistrare
n listd
= Sterge - sterge inregistrarea selectata din lista de specialitati, doar dacd aceasta nu a fost inca replicata.

Lista de specialitati prezinta urmatoarele informatii: Cod specialitate, Nume specialitate, Valabil de la, Valabil pand
la.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru addugare, deschis la accesarea butonului Nou, prezinta urmatoarele campuri:
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Figura 4.3-5 - Ecran detaliu adaugare Specialitate medic

= Specialitate - cdmp obligatoriu, prevazut cu selector, ce deschide catalogul de Specialitdti, (intretinut la
CNAS), din care se alege specialitatea care se doreste a i se atribui mediculuj;

*  Valabil de la - cdmp obligatoriu, de tip data calendaristica; care se completeaza cu data de la care medicul
a obtinut specialitatea

»  Valabil pdnd la - cdmp optional, de tip data calendaristica

Dupa completarea campurilor - cel putin a celor obligatorii si salvarea acestora (prin accesarea butonului
Salveazd), ecranul trece din mod de lucru de addugare in mod de lucru modificare.

4.3.4. Tab-pagina Grade profesionale

Tab-pagina Grade profesionale cu prinde lista cu gradele profesionale obtinute de-a lungul timpului, pentru fiecare
specialitate in parte, de catre medicul selectat. Initial, lista este goala.

| Grade prnfesinnale}

\ [~ 3
g B =R Mumarul total: 0 (1 pagina) Limiifpag.
& T
Cod grad DescHere grad Valabil de Ualahll
profesional < profesional la pana la

Mu au fost gasite rezultate

(o | [modiiea | [ sterae |

Figura 4.3-6 - Listd initiald Grade profesionale medic
Butoane disponibile:

»  Nou - pentru addugarea unei inregistrdri in lista

"  Modificd - deschide ecranul de detaliv al unui grad profesional, pentru cazul care exista cel putin o
Tnregistrare in listd

= Sterge - sterge Inregistrarea selectata din lista de grade profesionale, doar daca aceasta nu a fost inca
replicata.
Lista de grade profesionale prezintd urmatoarele informatii: Cod grad profesional, Descriere grad profesional,
Valabil de la, Valabil pand la.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru adaugare, deschis la accesarea butonului Nou, prezinta urmatoarele cdmpuri:
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Figura 4.3-7 - Ecran detaliu adaugare Grad profesional medic

»  Grad profesional - camp obligatoriu, prevazut cu selector, ce deschide catalogul de Grade profesionale, din
care se alege una din optiuni (medic, medic primar, medic specialist)

= Valabil de la - camp obligatoriu, de tip data calendaristica; care se completeaza cu data la care medicul a
obtinut respectivul grad profesional

»  Valabil pand la - camp optional, de tip data calendaristicd; care se completeaza cu data pana la care
medicul a avut acel grad profesional.

Dupa completarea campurilor - cel putin a celor obligatorii si salvarea acestora (prin accesarea butonului
Salveazd), ecranul trece din mod de lucru de addugare in mod de lucru modificare.

4.3.5. Tab-pagina Compentente

Tab-pagina 'Competente’ cuprinde lista cu activitatile medicale, pentru care are compententa medicul Tn afara
specialitatii. Nu e obligatoriu ca medicul de familie s3 aibd compentente in afara specializarii; deci lista poate
rdmane goala.

Specialitati | Conlpetente] Angajabnri] Documente] Isburic]

'\Iﬁ Ej t + Numarul total: 0 (1 pagina) Liniif pag.
Cod competenti Valabi de1a| valabi pin s
ITc:ate 'l

Nu au fost gasite rezultate

[ Hou H Modifica H Sterge ]

Figura 4.3-8 - Lista initiala Competente medic

Butoane disponibile:
= Nou - pentru adaugarea unei inregistrari in lista

*  Modificd - deschide ecranul de detaliu al unei inregistrari, pentru cazul care exista cel putin o inregistrare
in lista

= Sterge - sterge inregistrarea selectatd din lista de competente, doar dacd aceasta nu a fost inca replicata.

Lista de competente prezinta urmatoarele informatii: Cod competentd, Nume competentd, Competentd asociatd
specialitdtii, Serie document, Numdr document, Datd document, Valabil de la, Valabil pand la.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru addugare, deschis la accesarea butonului Nou, prezinta urmatoarele campuri:

Specialita'til Competenge] Angajabnri] Documente] Isbnric}

Competents | “Q [
Document I I I QI s E I
Valabil de la I— E e
Vlzbil péns 1= | - - |
a
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Figura 4.3-9 - Eran detaliu adaugare Compentente medic

= Compententd - camp obligatoriu, prevazut cu selector, ce deschide catalogul de Compentente, din care se
alege valoarea doritd

= Document - camp obligatoriu, prevazut cu selector, ce deschide lista de documente (din tab-pagina
Documente) ale medicului, din care se alege CDM - Certificatul de membru, ce-i atesta compententa

*  Valabil de la - camp obligatoriu, de tip data calendaristica, ce se completeaza cu data la care medicul a
obtinut acea competenta

»  Valabil pand la - cAmp optional, de tip datd calendaristica

Dupa completarea campurilor - cel putin a celor obligatorii si salvarea acestora (prin accesarea butonului
Salveazd), ecranul trece din mod de lucru de addugare in mod de lucru modificare.

4.3.6. Tab-pagina Angajatori

Tab-pagina Angajatori contine lista cabinetelor medicale la care este sau a fost angajat medicul de-a lungul
timpului. Initial, lista este goala.

| Spetialitigi] Compelen;e] ﬁmga]’alori] Documente] Isloric}

i F N
.\\é Ej pa & Mumarul total: 1 (1 pagina) Liniifpag.

SLM_001 Clinica Hipocrat (1290921410078 Popescu YWirgil 01-01-2005

[ou | [(edtica | [ steroe |

Figura 4.3-10 - Lista Angajatori medic
Butoane disponibile:
= Nou - pentru adaugarea unei inregistrari in lista
*  Modificd - deschide ecranul de detaliu al unei inregistrari (pentru cazul care exista cel putin o inregistrare
n listd)
= Sterge - sterge inregistrarea selectata din lista de angajatori, doar daca aceasta nu a fost incd replicata.

Lista de angajatori prezinta urmatoarele informatii: Cod partener, Nume partener, Cod medic, Nume medic, Valabil
de la, Valabil pana la.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru addugare, deschis la accesarea butonului Nou, prezinta urmatoarele campuri:

Spacialititi] Competente] Angajamri] DDCUH1EntE] Isboric}

P.juridics I : QI : I
Subunitate I # QI
Valabil de I I— E v
Wzlzbil pns Iz I - - E
Inlocuitor l_
"y
[ Salvesza l ’ Inapoi ] ﬂ
Figura 4.3-11 - Ecran detaliuv adaugare Angajator (medic)
= P.Juridicd - camp obligatoriu, dotat cu selector si compus din trei controale:
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= un edit-box - care contine codul angajatorului
= un edit-box - care contine CUI-ul angajatorului

= un text box read-only - care se va completa cu numele angajatorului

= Subunitate - camp obligatoriu, read-only, care se completeaza automat dupa selectarea persoanei
juridice (din cdmpul de mai sus); daca furnizorul are subunitati, acestea pot fi selectate prin accesarea
butonului selector

*  Valabil de la - cdmp obligatoriu, de tip datd calendaristica, se completeaza cu data angajarii medicului la
acea persoana juridica

*  Valabil pand la - camp optional, de tip data calendaristica, se completeaza cu data plecarii medicului de la
acea persoana juridica

» Inlocuitor - cdmp optional, de tip check-box, care se bifeazd doar dacd medicul selectat are deja contract
cu un CAS, iar pentru noul angajator lucreaza ca Tnlocuitor a unui alt medic

4.3.6.1 Tab-pagina Detalii (medic)

Tab-pagina 'Detalii* (aferentd tab-paginii 'Angajatori' a unui medic) contine informatiile legate de forma de
angajare. Initial, lista de detalii este goala.

| Detalii}

- L=
h"il"! o +  Mumarul total: 0 (1 pagina) Limiifpag.

Yalabil
pana
la

Domeniu de Yalabil

activitate _ de la

ne.:
ITD ate ;I ITDate ;I

Mu au fost gasite rezultate

[ Mou ]L Madifica J[ Sterge ]

Figura 4.3-12 - Lista initiala Detalii (medic)

Lista cu detalii a personalului angajat prezintd urmdtoarele informatii: Studii, Domeniu de activitate, Cod functie,
Functie, Cod formd de asociere, Contract de muncd nr.:, Valabil de la, Valabil pand la.

4.3.6.2 Tab-pagina Program de lucru (medic)

Tab-pagina 'Program de lucru' (aferenta tab-paginii ‘Angajatori' a unui medic) contine orarul de lucru al medicului.
Initial, lista este necompletata.
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Figura 4.3-13 - Lista initiala Program de Lucru (medic)

Lista programului de lucru prezinta urmatoarele informatii: Tip de activitate, Saptdmana, Ziva, Ord de inceput, Ord
de sfarsit, Inclusiv sdrbdtori legale, Valabil de la, Valabil pand la, Nr. ore lucrate.

4.3.7. Tab-pagina Documente

Tab-pagina ‘Documente’ contine lista documentelor medicului, ce-i atesta drepturile de a profesa. Initial, lista de
documente este goala.

Lista tipurilor de documente ce trebuie completate la un medic, pentru generarea ulterioara a contractului, se
gaseste In meniul Configurdri - Contractare - Tipuri de contracte, de unde se alege tipul de contract dorit (CMG,
OMG), iar din ecranul de detaliu se acceseazad tab-pagina 'Tipuri document..

| Specialita'gi] Competenge] Angajatori] Documente | Istoric |

Nu au fost gasite rezultate

[ Nou ]l Modifica ]

Figura 4.3-14 - Lista initiala Documente (medic)

Butoane disponibile:
= Nou - pentru addugarea unui document in lista

*  Modificd - deschide ecranul de detaliu al unui document, pentru cazul care exista cel putin o inregistrare
n listd

Lista de documente prezintd urmatoarele informatii: Cod tip document, Nume tip document, Suportd suprapunere,
Serie/Numdr, Valabil de la, Valabil pand la.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru addugare, deschis la accesarea butonului Nou, prezinta urmatoarele campuri:

Hewlett-Packard Corp MR_o1_o08_Imagistica
Versiune: 1.1 RELEASED 13.08.2009
Pagina 34 din 59




A3 ) = SIVECOLIS

ROMANIA SA
imvent

| Specialité'ti] Cnmpetente] Angajatnri] DD:I.ImenteI Istoric

Tip document I * Q I =
Emitent I Q I
Seriz/Mumar I *
Walzsbil d= = I - E * Walzbil pénz = I - E
A
[ Salveaza l ’ inapoi ] ﬂ

Figura 4.3-15 - Ecran detaliu adaugare Documente (medic)

Tip document - cdmp obligatoriu, dotat cu selector si compus din doua controale:

= un edit-box - care contine codul tipului de document

= untext box read-only - care se va completa cu numele tipului de document
" Emitent - camp optional initial, devine obligatoriu in functie de tipul de document ales.
Campul este dotat cu selector si compus din doua controale:

= unedit-box - care contine codul emitentului

= untext box read-only - care se va completa cu numele emitentului

= Serie/ Numdr - cdmp obligatoriu, care se completeaza cu seria si/sau numarul documentului

= Valabil de la- camp obligatoriu, de tip data calendaristica, care se completeaza cu data intrarii in vigoare
a documentului

*  Valabil pand la - cadmp optional, de tip data calendaristica, care se completeaza cu data expirarii
documentului

Dupd completarea campurilor - cel putin a celor obligatorii si salvarea acestora (prin accesarea butonului
Salveazd), ecranul trece din mod de lucru de addugare in mod de lucru modificare.

4.3.8. Tab-pagina Istoric

Tab-pagina 'Istoric’ contine lista modificarilor facute asupra datelor medicului, de |a nivelul ecranului 'master'.
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Figura 4.3-16 - Tab-pagina Istoric (medic)

Lista cu datele istorice prezintd urmdtoarele informatii: Cod, Nume, CNP, Data nasterii, Parafd, Activ de la, Activ
pand la, Utilizator, Statie utilizator. La fiecare modificare a cel putin unuia dintre aceste cdmpuri, in lista din Istoric
se va adduga cate o inregistrare.

4.4. ASISTENTI

4.4.1. Vizualizare lista asistenti

La accesarea meniului ‘Furnizori - Asistenti’, va exista un ecran principal, n care se afiseaza sub forma tabelara lista
asistentilor inregistrati in sistem.

Lista prezintd urmdtoarele informatii: Prenume, Nume, CNP, Data nasterii, Cod tard, Cod localitate, Nume
localitate, Valabil de la, Valabil pand la, Apartenentd.

Asistenti

R =n. . L
h‘zﬂ -« Numarul total: 2 (1 pagina) Linii/pag.

' A

Daniela% ILD:aI 'I
DANIELA DONICI|2400619220558| 19-06-1940|ROM 4020 Bragov 01-01-2004 Local
Daniela Cristina|Ponciu |2731210080013 10-12-1973|ROM 4020 Brasov 10-12-1973 Local

[ HNou ]L Modifica J[ Sterge ]

Figura 4.4-1 - Lista filtrata Asistenti

Prin accesarea butonului Nou sau Modificd se deschide ecranul de detaliu al unui asistent, in mod de lucru
adaugare, respectiv modificare. Butonul Sterge se poate folosi, pentru stergerea unei inregistrari (unui asistent),
doar dacd acesta nu a fost replicat catre CNAS.

Hewlett-Packard Corp MR_o1_o08_Imagistica
Versiune: 1.1 RELEASED 13.08.2009
Pagina 36 din 59




BN D) = SIVECOLIS

ROMANIA SA

imvent

4.4.2. Ecran adaugare asistent

La accesarea meniului ‘Furnizori - Asistenti’, va exista un ecran principal, in care se afiseaza sub forma tabelara lista
asistentilor Tnregistrati in sistem. La apasarea butonului Nou se va deschide ecranul de detaliu, in mod de lucru
adaugare, cu titlul 'Asistent'.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru adaugare, al unui asistent cuprinde campurile:

Asistent

CNP I— "‘Q Czts nasteri l— E
F‘rar‘l.r\’al
Nume :afsr’"al
Tars I— Q
oczltats I Q I
=]
Comentarii
-]
Valzbil d= Iz I - - E = Valzbil péns = I - - E )
Salvezza inapai g

Figura 4.4-2 - Ecran detaliu addugare Asistent

= CNP - camp obligatoriu, editabil, prevazut cu selector. Acesta deschide lista persoanelor inregistrate,
din care se alege CNP-ul persoanei ce urmeaza a fi inregistratd ca asistent (!valoarea, ce se introduce
n cdmpul CNP, trebuie sa existe in lista persoanelor inregistrate in sistem).

= Data nasterii, Prenumele, Numele, Tara, Localitatea (de domiciliu) - sunt campuri care se completeaza
automat dupa completarea CNP-ului, datele fiind aduse din ‘persoane inregistrate’

= Comentarii - cdmp optional, alfanumeric, care se poate completa cu diverse observatii pertinente la
adresa asistentului

= Valabil de la - cdmp obligatoriu, care se completeaza automat cu valoarea datei de nastere; aceasta
trebuie schimbata cu data de la care respectiva persoana a devenit asistent

= Valabil pdnd la - cdmp optional, se completeaza cu data decesului persoanei sau cu data la care
asistentul si-a pierdul dreptul de libera practica

Butoane disponibile:
= Salveazd - salveaza datele introduse, atat timp cat au fost completate corect cdmpurile obligatorii
* Jnapoi - revine in lista de asistenti, fara a salva datele introduse

! Dupa salvare, ecranul trece in mod de lucru modificare si in plus mai sunt afisate 4 tab-pagini pentru detalii:
Specialitdti, Competente, Angajatori, Documente.
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Specialitati] Competente] Angajatori] Documente]

Figura 4.4-3 - Ecran detaliu modificare Asistent

4.4.3. Tab-pagina Specialitati

Tab-pagina 'Specialitdti' cuprinde lista cu specialitatile medicale, pe care le-a obtinut de-a lungul timpului

asistentul selectat. Initial, lista este goala.

[ Specialitati] Competente] Angajatori] Documente]

f = 8
E_T P + Numarul total: 0 (1 pagina) Linii/pag. m

:
re—p—

Nu au fost gasite rezultate

{ l'iou ][V_M_odi.‘ica ][ Sterge J

Figura 4.4-4 - Lista initiala Specialitati (asistent)

Butoane disponibile:
Nou - pentru adaugarea unei specialitati in lista
Modifica - deschide ecranul de detaliu al unei specialitati, pentru cazul care exista cel putin o inregistrare

in lista
Sterge - sterge inregistrarea selectata din lista de specialitdti, doar dacd aceasta nu a fost inca replicata.
Lista de specialitdti prezintd urmdtoarele informatii: Valabil de la, Valabil pand la,Cod specialitate, Nume

specialitate.
Ecranul de detaliu, in mod de lucru addugare, deschis la accesarea butonului Nou, prezinta urmatoarele campuri:
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Figura 4.4-5 - Ecran detaliu adaugare Specialitate (asistent)

= Specialitate - cdmp obligatoriu, prevazut cu selector, ce deschide catalogul de Specialitati, (intretinut la
CNAS), din care se alege specialitatea ce se doreste a i se atribui asistentului

= Valabil de la - cdmp obligatoriu, de tip data calendaristicd; care se completeaza cu data de la care
asistentul a obtinut specialitatea

»  Valabil pand la - cAmp optional, de tip datd calendaristica

Dupa completarea campurilor - cel putin a celor obligatorii si salvarea acestora (prin accesarea butonului
Salveazd), ecranul trece din mod de lucru de addugare in mod de lucru modificare.

4.4.4. Tab-pagina Competente

Tab-pagina Competente cuprinde lista cu activitatile medicale, pentru care are compententa asistentul in afara
specialitatii. Nu e obligatoriu ca asistentul sd aibd compentente in afara specializarii; deci lista poate rdmane
goala.

Spa:ialitatil Cpmpetente] Angajabnri] Ducumente}

=1 @_1 ':..\ & MNumarul total: 0 (1 pagina) Linii/pag.
iy

Cod Nume Competence Serie Hu Data
competenti | competenti with speuail:v document nt document

Tcal:e ~

Nu au fost gasite rezultats

(o | (Cosives | [ steree |

Figura 4.4-6 - Lista initiala Competente (asistenti)

Butoane disponibile:
= Nou - pentru adaugarea unei inregistrari in lista

*  Modificd - deschide ecranul de detaliu al unei inregistrari, pentru cazul care exista cel putin o inregistrare
in listd

=  Sterge - sterge inregistrarea selectatd din lista de compentente, doar dacad aceasta nu a fost inca
replicata.

Lista de competente prezinta urmatoarele informatii: Cod competentd, Nume competentd, Competentd asociatd
specialitdtii, Serie document, Numdr document, Datd document, Valabil de la, Valabil pana la.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru addugare, deschis la accesarea butonului Nou, prezinta urmatoarele campuri:
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Figura 4.4-7 - Ecran detaliu adaugare Competente (asistenti)

= Compententd - camp obligatoriu, prevazut cu selector, ce deschide catalogul de Compentente, din care se
alege valoarea dorita

= Document - camp obligatoriu, prevazut cu selector, ce deschide lista de documente (din tab-pagina
Documente) ale asistentului

»  Valabil de la - camp obligatoriu, de tip datd calendaristicd, ce se completeaza cu data la care asistentul a
obtinut acea competenta

= Valabil pand la - cdmp optional, de tip datd calendaristicd

Dupa completarea campurilor - cel putin a celor obligatorii si salvarea acestora (prin accesarea butonului
Salveazd), ecranul trece din mod de lucru de addugare in mod de lucru modificare.

4.4.5. Tab-pagina Angajatori

Tab-pagina Angajatori contine lista furnizorilor medicale la care este sau a fost angajat asistentul de-a lungul
timpului. Initial, lista este goala.

| Specialitati] Competente] Angajatori' Documentel

" “ v Numarul total: 0 (1 pagina) Linii/pag.
Nume Nume Valabi
partener/\ partene persoana persoana panala

Nu au fost gasite rezultate

[ Nou ][ Modifica [ Sterger]

Figura 4.4-8 - Lista initiala Angajatori (asistenti)

Butoane disponibile:
*  Nou - pentru adaugarea unei inregistrdri in lista
"  Modificd - deschide ecranul de detaliu al unei inregistrari (pentru cazul care existd cel putin o inregistrare
n listd)
= Sterge - sterge inregistrarea selectata din lista de angajatori, doar daca aceasta nu a fost inca replicata.

Lista de angajatori prezinta urmatoarele informatii: Cod partener, Nume partener, Cod persoand, Nume persoand,
Valabil de la, Valabil pand la.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru addugare, deschis la accesarea butonului Nou, prezinta urmatoarele cdmpuri:
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Figura 4.4-9 - Ecran detaliu adaugare Angajatori (asistenti)

= PJuridicd - cdmp obligatoriu, dotat cu selector si compus din trei controale:
* un edit-box - care contine codul angajatorului
* un edit-box - care contine CUI-ul angajatorului

* un text box read-only - care se va completa cu numele angajatorului
= Subunitate - cdmp obligatoriu, read-only, care se completeazd automat dupa selectarea persoanei
juridice (din cdmpul de mai sus)
»  Valabil de la - camp obligatoriu, de tip data calendaristicd, se completeaza cu data angajarii asistentului la
acea persoana juridica

»  Valabil pand la - cdmp optional, de tip data calendaristica, se completeaza cu data plecarii asistentului de
la acea persoana juridica

Dupa completarea campurilor - cel putin a celor obligatorii si salvarea acestora (prin accesarea butonului
Salveazd), ecranul trece din mod de lucru de adaugare in mod de lucru modificare.

4.4.6. Tab-pagina Documente

Tab-pagina ‘Documente’ contine lista documentelor asistentului, care-i atesta drepturile de a profesa. Initial, lista
de documente este goala.

Lista tipurilor de documente ce trebuie completate la un asistent, pentru generarea ulterioara a contractului, se
gaseste in meniul Configurdri - Contractare - Tipuri de contracte, de unde se alege tipul de contract dorit (CMG,
OMG), iar din ecranul de detaliu se acceseazad tab-pagina 'Tipuri document..

| Specialitati] Competen;e] Angajamri] Ducumente}

\ L= N
w‘g_lh P & MNumarul total: 0 (1 pagina) Linii/pag. -

Hurne tip Suporta
-

Tcate &7

Nu au fost gasite rezultate

Modifica

Figura 4.4-10 - Lista initiala Documente (asistent)

Butoane disponibile:
= Nou - pentru adaugarea unui document in lista

*  Modificd - deschide ecranul de detaliu al unui document, pentru cazul care exista cel putin o inregistrare
in lista

Lista de documente prezintd urmatoarele informatii: Cod tip document, Nume tip document, Suportd suprapunere,
Serie/Numadr, Valabil de la, Valabil pand la.

Ecranul de detaliu, in mod de lucru addugare, deschis la accesarea butonului Nou, prezinta urmatoarele campuri:
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Figura 4.4-11 - Ecran detaliu addugare Documente (asistent)

Tip document - cdamp obligatoriu, dotat cu selector si compus din doud controale:

= un edit-box - care contine codul tipului de document

un text box read-only - care se va completa cu numele tipului de document
Emitent - camp optional initial, devine obligatoriu in functie de tipul de document ales.

Campul este dotat cu selector (ce deschide lista de emitenti atasati documentului ales - conform setarilor
din meniul Cataloage furnizori - Tipuri de documente) si compus din doud controale:

= unedit-box - care contine codul emitentului

un text box read-only - care se va completa cu numele emitentului

Serie/ Numdr - cdmp obligatoriu, care se completeaza cu seria si/sau numarul documentului

Valabil de la- camp obligatoriu, de tip data calendaristica, care se completeaza cu data intrarii in vigoare
a documentului

Valabil pand la - camp optional, de tip dat3d calendaristica, care se completeaza cu data expirarii
documentului

Dupa completarea campurilor - cel putin a celor obligatorii si salvarea acestora (prin accesarea butonului
Salveazd), ecranul trece din mod de lucru de adaugare in mod de lucru modificare.
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4.5. PERSOANE ANGAJATE

4.5.1. Lista persoanelor angajate

Lista afiseaza urmatoarele informatii pentru o persoana angajata: Cod persoand juridicd, Nume persoand juridicd,
CUI, Cod persoand, Nume persoand, Valabil de la, Valabil pand la.

Persoane angajate

i [~
.\é E_I:" pa & Numarul total: 11 (1 pagina) Liniifpag.

253

253011613127400000 OCLED MARTA 253011613127400000 2530116131274 OCLET MARLA 01-01-2005
253011813120200000| OPREA ANISOARA 253011813130900000/2530112813130% OPREA AMISOARA 01-01-2005
2530207131 322000000 PESCARL MARLAMA 253020713122000000 2530207131320 PESCARL MARTAMA 01-01-200%
233030340027 800000 MICHITA CARMEN 233030340027200000 2330202400278 NICHITA CARMEN 01-01-2003
25204291321 26000000 MIRON MARTA 2520429131 26000000 2530429131260 MIROMN MARTA 01-01-2005
2533060313129500000 MAKIM LUCLA 25330603131 29500000 2530603131295 MAKIM LUCLA 01-01-2005
2530925131 22500000| GECRGESCU DAMIELA 2530925131 22500000 2530925131225 GEORGESCU DANIELA 01-01-2005
2530928131 27400000|PETRESCU ELEMA 253092813127400000/ 2530928131274 PETRESCL) ELEMA 01-01-2005
2530928131 30300000 STEFAM LIAMA DOROTHEA 253092813130300000 2530928131 303 STEFAN LIAMA DOROTHEA| 01-01-2005
2521111132401500000|ISTIFAN MARTAMA, 2523111113401500000/2531111134015 ISTIFAM MARIAMA 01-01-200%5
2331215400175 00000 RADULESCL LIANA 233121840017200000 2331212400178 RADULESCU LIAMA 01-01-2003

Figura 4.5-1 Ecran lista persoane angajate

Butoane disponibile: Nou, Modifica.

4.5.2. Ecran de adaugare a unei persoane angajate
Prin apasarea butonului Nou se acceseazd ecranul de detaliu Persoana angajata, in mod de lucru adaugare.

Persoana angajata

Pujuridics || * Q
Persoand * Q
Walabil de I I— =
vilsbilpingls | - - | [

*

I Salveazi ]’ frapai ]

Figura 4.5-2 Ecran adaugare persoand angajata
Ecranul de detaliu, in mod de lucru adaugare, este de tip ecran simplu, iar campurile care definesc o persoana
angajata sunt urmatoarele:
e  Pjuridicd — cdmp obligatoriu, dotat cu selector; se selecteaza furnizorul

e  Persoand - camp obligatoriu, dotat cu selector; se selecteaza persoana fizica care este angajata la
furnizorul selectat

o Valabil de la — camp obligatoriu, de tip dat3, reprezinta data de inceput a perioadei de valabilitate a
angajarii

e Valabil pand la - camp optional, de tip datd, reprezintd data de sfarsit a perioadei de valabilitate a
angajarii.

Butoane disponibile: Salveazd si Inapoi.

4.5.3. Ecran de modificare a unei persoane angajate

Prin apasarea butonului Modificd se acceseaza ecranul de detaliu Persoana angajata, in mod de lucru modificare.
Sunt afigate si tab-page-urile: Detalii angajat, Program de lucru, Program de permanenta, Zile nelucrate.
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Persoani [Z550120085033 * [, [FrRATU MaRIA BRATL MaRTA

Walabil de la | 01-01- zoos | [TA]
Walabil pani la | - - iz

[ Hou ]L Salveazi ][ Renunt3 la madificdri ][ fnapai ]

|' Detalii angaiat] Program de Iutru] Program de permanen;i] Zile nelucrale]

2, =4 = . e -
= j o 4" Numarul total: 0 (1 pagina) Liniifpag.

Contract

Domeniu de de
activitate munca

nr.:
IToate v”Toate vI

Mu au fost gdsite rezultate

Hou

Figura 4.5-3 Ecran modificare persoana angajata

Butoane disponibile: Nou, Salveazd, Renuntd la modificdri si Inapoi.

4.5.4. Lista detaliilor unei persoane angajate

Lista din tab-page-ul Detalii angajat afiseaza urmatoarele informatii pentru o persoana angajata: Studii, Domeniu
de activitate, Cod functie, Functie, Cod formd de asociere, Formd de asociere, Contract de muncd nr., Valabil de la,

Valabil pand la.

|' Detalii angajat\l Program de Iucru\l Program de permanen;i\l Zile nelucrate}

O gy e . . L o
= pa »"  Mumarul total: 1 (1 pagina) Liniifpag.

Contract valabil
Domeniu de i Forma de de Valabil de a.é.:.;'
activitate asociere munca la B Ia
nr.:
Toate ;I IToate ;I
CONTRACT DE
" ) . ) MUMCA PE
Studii superioare Farrmaceutic FR.M Farrnacist CPH FERIOADA ETS 01-01-2006&
MEDETERMIMATA

Figura 4.5-4 Ecran lista detalii angajat
Butoane disponibile: Nou, Modifica.

4.5.5. Ecran de adaugare detalii - persoana angajata
Prin apdsarea butonului Nou se acceseaza ecranul de detaliu al tab-page-ului Detalii angajat, in mod de lucru
adaugare.
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| Detalii angajat] Program de Iucru] Program de permanenﬁ] Zile nelutrate]

Studii | * Domeniu de activitate w |
Funictia * Q
Tip asociere - Q

Cantract de moncd nre
Walabil de la | - - G Walabil pini la | - - gz

I Salveazi ][ fnapoi ]

Figura 4.5-5 Ecran adaugare detalii persoana angajata
Ecranul de detaliu, Tn mod de lucru adaugare, este de tip ecran simplu, iar cdmpurile care definesc un detaliu al
unei persoane angajate sunt urmatoarele:
e Studii— camp obligatoriu, de tip Short valori posibile = 1|Studii medii; 2|Studii superioare
e Domeniu de activitate - cdmp obligatoriu, de tip Short;

e  Functie — cdmp obligatoriu, dotat cu selector; se selecteaza functia persoanei angajate din catalogul
de Functii personal

e Tip asociere — camp obligatoriu, dotat cu selector; se selecteazd forma de angajare (tipul contractului
de angajare) din catalogul Forme de angajare

e Contract de muncd nr.—camp optional, de tip String; reprezinta numarul contractului de angajare

o Valabil de la — camp obligatoriu, de tip dat3, reprezinta data de inceput a perioadei de valabilitate a
angajarii

e Valabil pand la - camp optional, de tip dat3, reprezintd data de sfarsit a perioadei de valabilitate a
angajarii .

Butoane disponibile: Salveazd si Inapoi.

4.5.6. Ecran de modificare detalii - persoana angajata

Prin apdsarea butonului Modificd se acceseaza ecranul de detaliu al tab-page-ului Detalii angajat, in mod de lucru
modificare.

| Detalii angajat] Program de Iutru] Program de permanen;i] Zile nelucrale}

Studii IStudii supericare I * Dorneniu de activitate IFarmaceutic - I *
Funclia IFRM * [1 IFarmacist
Tip asociere ICPN * Q ICONTR."—\.CT CE MUMCA PE PERICADA MEDETERMIMAT A

Caontract de muncs nr.: IBTS
yalabil de la I 01-01- 2006 | [Ta] * valabil pind la I - - ]

[ Hou ” Salveazi H Eenuntd la modificiri ” inapoi l

Figura 4.5-6 Ecran modificare detalii persoana angajata
Butoane disponibile: Nou, Salveazd, Renuntd la modificdri si Inapoi.

4.5.7. Programul de lucru al unei persoane angajate

Lista din tab-page-ul Program de lucru afiseaza urmatoarele informatii pentru o persoana angajata: Tip de
activitate, Sdptdmand, Ziva, Ord de inceput, Ord de sfarsit, Valabil de la, Valabil pand la.
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Detalii angajat I Program de Iucru\l Program de permanen;i‘l Zile nelucrate\]

‘\.:ﬂ ':‘: & MNumarul total: 1 (1 pagina) Liniifpag. -

Tip de Ora de I_|_1c||!:_|sw_ ¥alabil de Ua.-l.al-:.'.'l
S Saptamiana sarbatord pana
activitate inceput la
fa legale la

IToate I ITDate _”Toate v IToate vI
Cabinet SEptimanal Zile lucritoare 02:00 15:00 Mu 01-01-2006

Figura 4.5-7 Ecran program de lucru persoana angajata

Programul de lucru nu poate avea inregistrari care sa se suprapuna pe aceeasi perioada de timp.

4.5.8. Ecranul de adaugare a programului de lucru al unei persoane angajate

Detalii angajat I Program de Iucru\l Program de permanenﬁ] Zile nelucrate\]

Tip achivitate |- vI @
Siptimani | -—I * Zi | -I *
De la: I : - la: I ' -

Inclusiv sirbitari legale [~

Walabil de la I - E * Walabil pand la I - E

[. Salveazd ][ fnapoi ]

Figura 4.5-8 Ecran addugare program de lucru persoana angajata

Campurile care definesc programul de lucru sunt urmatoarele:
e Tip activitate - cdmp obligatoriu de tip lista derulanta, valori posibile: Cabinet, Teren;
e Sdptdmana - camp obligatoriu de tip lista derulantd, valori posibile: Impard, Pard, Toate;

e Zi - camp obligatoriu de tip lista derulantd, valori posibile: Luni, Marti, Miercuri, Joi, Vineri, Sambdtd,
Duminicd, Zilnic, Zile lucrdtoare;

e Dela - camp obligatoriu de tip hh:mm);

e La-camp obligatoriu de tip hh:mm;

e Valabil de la - cdmp obligatoriu de tip Dat3, reprezinta data de la care este valabild inregistrarea;
e Valabil pand la - cdmp de tip Dat3, reprezintd data pana la care este valabila inregistrarea.

Hewlett-Packard Corp MR_o1_o08_Imagistica
Versiune: 1.1 RELEASED 13.08.2009

Pagina 46 din 59




C ;15 [é”] i SIVECQ Mo

imvent

5. ACTIVITATI PROPRII COMISIElI DE EVALUARE

5.1. CERERI DE EVALUARE

5.1.1. Filtrare
Intrarea din meniu Cereri de evaluare duce catre acest filtru:

Cereri de evaluare

[ *A

Nume | |

Figura 5.1-1 Ecran filtrare cereri de evaluare

Campurile care definesc filtrul pentru Cereri de evaluare sunt:
e Cod - Camp obligatoriu, de tip String, lungime = 10, selector din categoriile de furnizori
e Nume - Camp completat automat, de tip String

Tn acest ecran este disponibil butonul Filtreazd.

5.1.2. Lista cereri de evaluare

Dupa filtrare, lista Cereri de evaluare contine urmatoarele informatii: Numdr, Datd inserare, Cod categorie, Nume
categorie, Cod partener, Tip partener, Nume partener, Cod stare, Nume stare, Cod unitate organizatoricd, Nume
unitate organizatoricd si Stare.

Cereri de evaluare

Cod IP.’-‘.RR o |
Nume [Ambulstoriu paracinice

| coraride eualuare]

|  Numarul total: 1 (1 pagina)  Linii/pag.

Nume R Nume Nume | Cod Unitate | Nume Unitate mm_d
categorle categorie partener P pa partener stare stare | organizatorics | organizatorics [ =TT ©

TDEtE Tcate

Furnizori
de

investigabii

medicale CASAIBE

paraclinice |, 5563261 Furnizor de servicii Medicale ?TS:EIE: asTeR|! Esteptare CAS-G] gﬂ;‘iﬁiﬁgl PE | 14-01-2008|Activa
radiclogie Eerd

si

imagisticd

medicald

438 PARA-RAD

[ nou || modific= || stera= ||
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Figura 5.1-2 Lista cereri de evaluare

Butoanele disponibile in acest ecran sunt: Modificd,Nou, Sterge.
5.1.3. Ecran addugare cerere de evaluare

Prin apasartea butonului Nou se acceseaza ecranul de adaugare a unei noi ceri de evaluare:

| Cereri de evaluare}

Stare automatd IIn asteptare - l

Unitate organizatorica IC."-\.S-B\:' ICJAS Brasow

Categorie IPARA-RAD * [1 IFurnizori de imvestigabii medicale paraclinice - radiclogie siimagistic medic:

rumge | * Dat} inserare I 12- 10~ zo07 | [T5]
Partener I * I ;I * Q I

Stare IACTEP - Q IActi\ra-\rizita de evaluare planificata

Dratd wizitd evaluare I - - E Drata cererii de evaluare I 12-10- 2007 E =

]
[ Salveaza ][ inapai ]g

Figura 5.1-3 Ecran addugare cerere de evaluare

Cornentatii

Campurile care definesc o noua cerere sunt:
e  Stare autoamtd - CAmp precompletat cu starea In asteptare
e Unitate organizatoricd - Camp completat automat cu CJAS,, de tip String

e Categorie - Camp obligatoriu, precompletat cu categoria selectata la filtrare, de tip String, lungime = 10,
selector din lista de comisii

e Numdr - Camp obligatoriu, de tip Numar, lungime = 40
e Datd inserare - Camp optional, de tip datd, precompletat cu data curenta

e  Partener - Camp obligatoriu, de tip String, lungime = 20 si Drop-down list, selector din furnizorii din
categoria selectata la filtrare

e  Stare - Camp obligatoriu, de tip String, lungime = 10, selector din starile definite in catalogul de stari
e Datd vizitd evaluare - Cdmp optional, de tip Datd

e Data cererii de evaluare - Camp obligatoriu de tip Datd, precompletat cu data curenta

e  Comentarij - Cdmp optional de tip String.

Butoanele disponibile sunt: Salveazd si Inapoi.

5.1.4. Ecran modificare / vizualizare cerere de evaluare

Prin apasartea butonului Modificd sau dublu click pe o inregistrare se acceseaza ecranul de modificare/vizualizare
a unei ceri de evaluare:
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| Cereri de Eualuare}
Stare sutomats I Activa vl
Unitate organizatorics IC.’-‘-S-GJ ICASA DE ASIGURARI DE SANATATE GORJ

Categoria IP.’-‘. R&-RAD | * Q IFL rnizori de invastigabii mediczle paraclinics - radiclogis si imagisticd medic

Numsr [428 z Dt inserars [ 03- 02+ 2008 | [

Partener [15263261 * | Laborator =1 * B [Fasarin FLoARER
R PETR S N Ep—
Dats vizits evaluars I 1- 01 2009 E Dizts careril de svsluare I 14- 01- 2009 E *
Comeantari

[ Mou ” II Salveaza u[ Renunta la medificari ”[ Sterge ”[ inzpoi ”[ Genersaza decizie ” g

Figura 5.1-4 Ecran modificare cerere de evaluare

Butoanele disponibile sunt: Nou, Salveazd, Renuntd la modificdri, Sterge, Inapoi i Genereazd decizie.
Tab-page-urile disponibile sunt: Valori atribute, Chestionare si Evaluatori. Tab-page-ul Chestionare este afisat doar
daca furnizorul selectat are inregistrate in sistem toate documnetele cerute la evaluare (si mentionate la comisia
de evaluare a furnizorilor paraclinice).

5.1.5. Lista chestionare

Daca pentru furnizorul a carui cerere se completeaza, nu au fost inregistrate in sistem toate documentele
obligatorii (specificate la definirea Comisiei de evaluare), acest tab-page nu va fi afisat.

Daca sunt inregistrate toate documentele, initial, lista de chestionare nu contine nici o inregistrare.

Lista din tab-page-ul Chestionare contine urmpdatoarele informatii: Cod chestionar de evaluare, Nume chestionar
de evaluare, Cod categorie chestionar de evaluare, Nume categorie chestionar de evaluare, Creat la, Cod unitate
organizatoricd, Nume unitate organizatoricd, Ultima actualizare la, Data vizitei de evaluare, Datp decizie, Cod sectie /
departament si Nume sectie / departament.

| Chestionare Evaluatori

« Numarul total: 0 (1 pagina)  Linii/p=g.

\ ==
\zigﬂ =
Cod Nume Numir -
h Cod nar ch"“'_“:ar categorie categorie | chestionar Cod Unitate | Nume Unitate “::':'r::'e v_z':_:::i"de Dati Cod Nume
estiol estiol chestionar | chestionar de organizatorica | erganizatorica decizie | sectie/departament | sectie/departament
de evaluare | de evaluare | & ; £ : = s la evaluare
e evaluare | de evaluare | evaluare™

Nu zu fost gasite rezultate

[tos | [ sainen ] [Csteree |

Figura 5.1-5 Lista chestionare
Butoanele disponibile sunt: Nou, Modificd si Sterge.

5.1.6. Ecran adaugare chestionar
Prin apasarea butonului Nou se acceseaza ecranul de addugare a unui chestionar:
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Categorie partener [PaRa 2 Q |ambulatariu paraciinice
Sectie/Departament || Q]
Chestionar de evaluare | WL @
Adres] partener | N
Nums¥ chestionar de evaluare [LABz45E - Creatla I 12- 10- 2007 | [7A]
Uritate organizatoricy [Cas-Bu |15 Brasow
Ultima actualizarels | - - | Data vizitel de eusluare I - - |
Dati decide - ]
J
a

Figura 5.1-6 Ecran adaugare chestionar

Campurile care definesc un chestionar sunt:

Categorie partener - Camp obligatoriu, cu selector, precompletat cu categoria de furnizor pentru care este
inregistratd cererea de evaluare

Sectie/departament - Cdamp optional, cu selector din statiile furnizorului

Chestionar de evaluare - Camp obligatoriu, cu selector din chestionarele de evaluare specifice categoriei
cererii

Adresd partener - Camp obligatoriu, cu selector din adresele furnizorului

Numdr chestionar de evaluare - Cdamp obligatoiru, de tip Numar, lungime = 40

Unitate organizatoricd - cdmp optional, precompletat cu CAS in cadrul careia se va face evaluarea
Ultima actualizare la - Camp optional, de tip Data

Data vizitei de evaluare - Camp optional, de tip Data

Datd decizie - Camp optional, de tip Data

Butoanele disponibile sunt: Salveazd si Inapoi.

5.1.7. Ecran modificare / vizualizare chestionar
Prin apasartea butonului Modificd sau dublu click pe o inregistrare se acceseaza ecranul de modificare/vizualizare
a unui chestionar:

| Chestmnarel Evaluatori

@ [Ambulstoriu paracinic=

QJ

‘@l

IEr‘-S&‘- DE ASIGURARI DE SANATATE GORJ

Dats vizitsi de evaluare I— =
[galueaza [I'nagou g

Figura 5.1-7 Ecran modificare chestionar

Butoanele disponibile in acest ecran sunt: Nou, Salveazd, Renuntd la modificdri, Inapoi, Genereazd decizie, Tipdrire
si Genereazd rezultate. Daca este selectat un chestionar pentru care a fost emisa o decizie, nu mai pot fi facute
modificari pe detaliul chestionarului.

Tn acest ecran este disponibil tab-page-ul Completare standard de evaluare.
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5.1.8. Lista standarde de evaluare

Lista din din tab-page-ul Completare standard de evaluare afiseazd urmatoarele informatii: Cod categorie
standard de evaluare, Nume standard de evaluare, Cod standard de evaluare, Descriere standard de evaluare, Tip
standard de evaluare, Editabil in chestionarul de evaluare, Tip requld, Rdspuns si Comentarii.

Initial, dupa asocierea unui tip de chestionar, lista standardelor de evaluare este goald. Daca se genereazad sau se
adauga rand-pe-rand standardele, lista va afisa standardele de evaluare definite pentru chestionarul selectat si
care sunt editabile.

| Completare standard de evaluare}

“ﬁ@j ":‘ & MNumarul total: 149 (& pagini) ‘5‘;:‘ [T ?I Linii/paq.

Cod Nume Cod

standard
de
evaluare ™

Editabil in
chestionarul Tip requli
de evaluare

DescHeare
standard de
evaluare

Tip standard de

standard | standard
evaluare

Comentarii
de de
evaluare | evaluare

IToate ;I IToate ;I IToate ;I

Furmizarul are
cettificat de
Tnregistrare in
registrul unic
al cabinetelar
medicale,
eliberat de
Autoritatea
de Sanatate
Publica sau
autorizatie de
functionare
pentru
unitatile
sanitare

Chestionar
PARA- MG paraclinice 11
- Imagishica

Logic DAy MU Ca 1

Figura 5.1-8 Completare standarde de evaluare

Dac3 a fost generata o decizie, nu mai pot fi completate standardele de evaluare: addugate/modificate/sterse.

5.1.9. Ecran adaugare standard de evaluare

Prin apasarea butonului Nou se acceseaza ecranul de addugare a unui nou standard:

| Completare standard de evaluare]

Uritate organizatarics [CAS-BY |14 Brasoy
Standard chestionar | L[ = = E | |
Respuns fogic [T 2] Respursrma [
Raspuns data I— e Raspuns text |
Comentari g

Figura 5.1-9 Ecran adaugare standard

Campurile care definesc o Completare standard de evaluare sunt:
e Unitate organizatoricd - Camp care se completeaza automat cu CAS in cadrul careia se va face evaluarea

e  Standard chestionar - Cdmp obligatoriu, de tip String, lungime = 40, selector din standardele definite in
sistem pentru comisia de evaluare a furnizorilor, care nu au fost deja asociate pe cererea de evaluare;

Hewlett-Packard Corp MR_o1_o08_Imagistica
Versiune: 1.1 RELEASED 13.08.2009
Pagina 51 din 59




BN D) = SIVECOLIS

imvent

ROMANIA SA

dacd au fost asociate toate standardele definite pentru acel tip de chestionar, selectorul nu mai aduce

nici o inregistrare

e  Raspun logic - Cdmp optional, de tip Boolean; este editabil doar daca standardul selectat este de tip logic

DA/NU

e Rdspuns numdr - Camp optional, de tip Numar, lungime = 30; este editabil doar dacd standardul selectat

este de tip numeric

e Rdspuns datd - Cdmp optional de tip Data; este editabil doar daca standardul selectat este de tip data

e  Rdspuns text - Camp optional, de tip String, lungime = 5o; este editabil doar daca standardul selectat

este de tip text
e Comentarii - Camp optional, de tip String, lungime = 255

Butoanele disponibile in acest ecran sunt: Salveazd si Inapoi.

5.1.10. Ecran de completare a raspunsului pentru un standard de evaluare
Prin apasartea butonului Modificd sau dublu click pe o inregistrare se acceseaza ecranul de modificare/vizualizare

a unui standard. Unele dintre inregistrari au rdspuns pre-completat:

Completare standard de evaluare]

Unitate organizatorici ICF\S-B‘u‘ ICJAS Brazon
murnarul total de personal D
Standard chestiomar III.10.2 * Q INumeric ;I I I - I
Raspuns logic INu - l Raspuns nurmar I 10]
Razpuns data I - - E R.aspuns bext I
Cornentarii
[ Hou ] [ Salveaza ] [ Renunta la modificari ] [ Sterge ] [ fnapoi ] ﬂ
—

Figura 5.1-10 Ecran completare raspuns

Butoanele disponibile in acest ecran sunt: Nou, Salveazd, Renuntd la modificdri, Sterge si Inapoi.

5.1.11. Lista evaluatori

Tabelul editabil din tab-page-ul Evaluatori contine urmatoarele informatii: Nr. curent si Persoand.

Butoanele disponibile sunt: Salveazd si Renuntd la modificdri.

| Yalori atrihute] Ehestinnare] E\raluatnri]

MNre.
curent

o e
Persoana |-

"

Salveaza ] [ Renunta la rodificari

Figura 5.1-11 Ecran de asociere a evaluatorilor

5.1.12. Ecran adaugare evaluator

Prin apasarea butonului ¥gse pot asocia evaluatori.
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| Yalori atrihute] Ehestinnare] E\raluatnri]
Nr. Persocana *
curent
1 oP_c1as_EvaL_1_ey KL OP_CIAS_EVAL_1 BV Salarist ®
2 5& o

Salveaza |Cli|: pentru a selecta P'ersu:uanar]
s i

Figura 5-12 Ecran de addugare evaluator

Selectorul de persoane contine salariatii inregistrati in sistem (indiferent de CAS careia i apartin).
Butoanele disponibile sunt: Salveazd si Renuntd la modificdri.

5.2. VIZUALIZARE CHESTIONARE

5.2.1. Ecran filtrare chestionare
Intrarea din meniu Vizualizare chestionare duce catre acest filtru:

Vizualizare chestionare de evaluare completate

[ &

Nume

Figura 5.2-1 Ecran filtrare chestionare completate

Campurile care definesc filtrul pentru chestionarele de evaluare completate sunt:
e Cod - Camp obligatoriu, de tip String, lungime = 10, selector din categoriile de furnizori

e Nume - Camp completat automat, de tip String

Tn acest ecran este disponibil butonul Filtreazd.

5.2.2. Lista chestionare de evaluare completate

Dupa filtrare, lista Vizualizare chestionare de evaluare contine urmatoarele informatii: Numdr, Cod postal,
Numdr, Stradd, Scard, Etaj, Numdr apartament, Numdr chestionar, Chestionar de evaluare creat la, Cod partener
unitate organizatoricd in standardul de evaluare, Nume partener unitate organizatoricd in standardul de evaluare,
Creat la, Cod unitate organizatoricd, Nume unitate organizatoricd, Numdr de rdspunsuri eligibile false si Numdr de
rdspunsuri eligibile adevdrate:
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Vizualizare chestionare de evaluare completate

coafpara |- @

Nume [Ambulsteriu parscinics

".. i chesti de eval 1
581 o Numarul total: 1 (1 pagina)  Linii/pag.

. . . Numdr de Numir de Cod
de eval“m Cod Nume o Cod Unitate | Nume Unitate | rispunsuri | rispunsuri | chestionar
sectie/departament | sectie/departament organizatorici | organizatorics eligibile eligibile de
neindeplinite | indeplinite | evaluare

SC.
PARAL PARAL 07-08-2007|12334 07-08-2007|CAS-BV CIJAS Brasov 1] 1 PARAZ KRONMEDICA

2003 SRL

Figura 5.2-2 Lista chestionare completate

Tn acest ecran este disponibil butonul Vizualizare.

5.2.3. Ecran vizualizare chestionar de evaluare

Prin apasartea butonului Vizualizare sau dublu click pe o inregistrare se acceseaza ecranul de vizualizare a unui
chestionar:

hestionsre de evauare |

Mumir de réspunsur eligibile neindeplirite [ Mumir de réspunsur eligibile indeplinite 54
Mumir de réspunsuri neeligibile neindeplinite [ Mumir de réspunsuri neeligibile indeplirite 3
Mumdr [2221 * Creatla | 07-08- 2007 [78] *

Unitate organizatorics [CAS-BY |€185 Brasov

Chestionar de evaluare | 13- 07- 2007 [T | * @ ez

4a
| Standarde fis3 de evaluarew

t,',;j ':l " Mumarul total: 95 (5 pagini) @J = | 'i Liniifpag.

standard de | chestionaru Tip reguli Comentarii
evaluare |de evaluare

ITDatE vl ITnate - ITDa I

STAMDARD
REFERITOR.

LA
ORGANIZARE
Cabinetul
rmedical are
certificat de
nregistrare
n registrul
unic al
cabinetelor
rmedicale,
eliberat de
Autoritatea
de Sanatate
Publica,
confarm
prevederilor
[y,

Figura 5.2-3 Vizualizarea detaliilor

Lista din tab-page-ul Standarde fisa de evaluare contine urmpatoarele informatii: Cod standard de evaluare,
Descriere standard de evaluare, Editabil in chestionarul de evaluare, Tip requld, Rdspuns, Comentarii si Eligibil.

5.3. DECIZII DE EVALUARE
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5.3.1.1 Ecran filtrare decizii de evalare
Intrareea din meniu Decizii de evaluare duce catre acest filtru:

Decizii de evaluare

cd[ *Q

Nume {

Campurile care definesc filtrul pentru Decizia de evaluare sunt:
e Cod - Camp obligatoriu, de tip String, lungime = 10, selector din categoriile de evaluare
e Nume - Camp completat automat, de tip String

Tn acest ecran este disponibil butonul Filtreazd.

5.3.2. Lista decizii de evaluare

Dupa filtrare, lista Decizii de evaluare contine urmatoarele informatii: Cod tip document, Nume tip document,
Document valabil de la, Documentul foloseste lista companiei, Document care admite suprapunere, Numdr, De la
data, Pand la data, Datd generare, Decizie/Notificare, Numdr fisa de evaluare, Numdr chestionar in fisa de evaluare,
Fisd de evaluare creatd la, Cod unitate organizatoricd in fisa de evaluare si Nume unitate organizatoricd in fisa de
evaluare.

| Dhecizii d-tmhnu]

=S 5
'31! o o N ul tokal: 2 {1 pagina) Liniif pmg.
Drocumant o
Cran Defa Diata
docwment | document lizta f:r:;d::; S data~. QENEFIFE DeciziefNotificare mral“;t
Ccompanie | prag evaliare
Toate |%{ Toate || Toate b Toate e
Hotifcarm | |
FE de | | 1123=1 22-06-2007 21-06-2005[22-06-2007 My (123-1 E23-1
avaluare | | | |
|DE Craeada de | | I 1 |13-:Ii-'l:-l:-?|12-'E-EDDE|13-DE-EDD?|D3 :1 1 12
evaluare | & iz |
odifica

Figura 5.3-1 Lista deciziilor si a notificarilor emise

Butoanele disponibile in acest ecran sunt: Modificd si Sterge.

5.3.3. Modifica / vizualizeaza decizii de evaluare

Prin apasartea butonului Modificd sau dublu click pe o inregistrare se acceseaza ecranul de modificare/vizualizare
a unei decizii:
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| Decizii de evaluarew
Decizie Motificare m *
Chestionar de evaluare I I - E I .- EI
Unitabe avganizatarica ICAS-BU ICJAS Brasow
Cerere de evaluare [1 SERTEMERIE 2007 [STOM  freseron tildl Tradk
Tip document IDE * Q IDecizie de evaluare FERE

Murnr |1 SEPTEMBRIE 2007 ® (Generat la (sistern) I 01-09- 2007 E *
De la dits I ot-09- 2007 | 5] 7 Ping ls dats I at-og- 2009 [ *

Camentatii |:|

[]

Salveaza [ Renunta |z rmodificari H Sterge ” inapai ” Tipatire ] ﬂ

Figura 5.3-2 Ecran modificare decizie de evaluare

Campurile care definesc o decizie sunt:
e Decizie/Notificare - Camp de tip boolean
e  Chestionar de evaluare - camp completat automat
e Unitate organizatoricd - cAmp completat automat
e Cerere de evaluare - camp completat automat
e Tip document - Camp obligatoriu, cu selector din tipurile de documente definite pentru evaluare
e Numdr - camp obligatoriu, de tip numeric
e  Generat la (sistem) - Camp obligatoriu, de tip Data
e Deladata - Camp obligatoriu, de tip Data
e Pand la data - Camp obligatoriu, de tip Data
e  Comentarii - Camp optional, de tip String, lungime = 255
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6. RAPOARTE

6.1.1. Vizualizare raport de evaluare
Raposart=
] Furnizori evaluati care au pu
] Raport evaluari
] Documents care expira insinte g
] Lista furnizori evaluati

+] Furnizori evalusti

] Documente care expira, pentru

Intrarea din meniu Raport/Raport evaluari duce catre acest filtru:

Raport evaluare

Tip raport | : v Valabil de Iz I 2 = E] "

*

Valsbilpanala | - - ]
i
Unitste organzstorics | "l
Categorie I—_—_ % Q '

Vizualizare |

Figura 5.3-1 Ecran de generare a rapoartelor

Campurile care definesc filtrul sunt:
e Tip raport - Camp optional, de tip Drop-down list, cu valorile Acrobat Reader, Excel si HTML
e Valabil de la - Cdmp obligatoriu, de tip Data
e  Valabil pand la - Cdmp obligatoriu, de tip Data
e  Stare - Camp optional, de tip String, lungime = 10, selector din starile posibile pe care le poate avea o
evaluare
e Unitate organizatoricd - Camp obligatoriu, de tip String, lungime = 20, selector
e  Categorie - Camp obligatoriu, de tip String, lungime = 10, selector selector din categoriile de evaluare

Tn acest ecran este disponibil butonul Vizualizare.
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6.1.2. Vizualizare raport Furnizori evaluati care au puncte de lucru

Furnizori evaluati care au puncte de lucru

[ Yizualizare

Figura 5.3-2 Ecran de generare a raportului Furnizori evaluati care au puncte de lucru

Campurile care definesc filtrul sunt:
e Tipraport - Camp optional, de tip Drop-down list, cu valorile Acrobat Reader, Excel si HTML
e Valabil de la - Cdmp obligatoriu, de tip Data
e Valabil pand la - Camp obligatoriu, de tip Datd

Tn acest ecran este disponibil butonul Vizualizare.

6.1.3. Vizualizare raport Documente care expira inainte de expirarea deciziei

Documente care expira inainte de expirarea deciziei

Tip rapart I - I
Furnizor I * QI

[ Wizualizare

Figura 5.3-3 Ecran de generare a raportului Documente care expira inainte de expirarea deciziei
Campurile care definesc filtrul sunt:
e Tip raport - Camp optional, de tip Drop-down list, cu valorile Acrobat Reader, Excel si HTML
e Furnizor- camp obligatoriu, in care este selectat furnizorul pentru care se doreste raportul
Tn acest ecran este disponibil butonul Vizualizare.

6.1.4. Vizualizare raport Lista furnizori evaluati

Lista furnizori evaluati

Tip rapaort I vI
o’
[ Vizualizare

Figura 5.3-4 Ecran de generare a raportului Lista furnizori evaluati
Campurile care definesc filtrul sunt:
e Tipraport - Camp optional, de tip Drop-down list, cu valorile Acrobat Reader, Excel si HTML
Tn acest ecran este disponibil butonul Vizualizare.
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6.1.5. Vizualizare raport Furnizori evaluati

Furnizori evaluati

Tip rapart l—;l
L=l I - - E *
Pznz lz I— E "‘J

[ Vizualizare

Figura 5.3-5 Ecran de generare a raportului Furnizori evaluati
Campurile care definesc filtrul sunt:
e Tipraport - Camp optional, de tip Drop-down list, cu valorile Acrobat Reader, Excel si HTML
e Valabil de la - Cdmp obligatoriu, de tip Data
e Valabil pand la - Camp obligatoriu, de tip Datd
Tn acest ecran este disponibil butonul Vizualizare.

6.1.6. Vizualizare raport Documente care expira, pentru toti furnizori care au decizii de
evaluare

Documente care expira, pentru toti furnizori care au decizii de evaluare.

Tip raport I - I
4
[ Vizuzlizare

Figura 5.3-6 Ecran de generare a raportului Documente care expira, pentru toti furnizori care au decizii de
evaluare

Campurile care definesc filtrul sunt:
e Tip raport - Camp optional, de tip Drop-down list, cu valorile Acrobat Reader, Excel si HTML
Tn acest ecran este disponibil butonul Vizualizare.
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